el 05 de julio...

\ — Vocal en el Consejo General de Educacion
Titular: Stella Maris Rivero “Teté” - Concordia -
Suplente: Carlos Luis A. Genre Bert - La Paz -
AGMER se presenta con
- Vocales en Jurado de Concurso Primaria
l.lSTA ““Icn nara renn"ar Titular: Liliana Isabel Toobe - Diamante -
I‘elll‘eselllallles llll(:elllﬂs Titular: Beatriz Itati Gerard - ?a_n Salvador -
Suplente: Susana Ferrer - Feliciano -
en ﬂl GGE Suplente: Mirna Fabiana Noya - Federacion -

Vocales en Jurado de Concurso Media
Ante la convocatoria para las proximas eleccio- Titular: Silvia Diana Garnier - Uruguay -

nes el dia 05 de julio de 2012 para renovacion Titular: Gabriela Brasesco - Victoria -

de representantes docentes en el Consejo Ge- Suplente: Myrna Sandra Onna - Parané -
neral de Educacion, los candidatos de nuestro Suplente: Maria Fernanda Zorzabal - Victoria -
sindicato se presentan con una LISTA UNICA, :
aprobada por el CLIV Congreso Extraordinario [hitiasihttiianda it il

de la entidad con compaieros que: Titular: Rail Ocampo - Victoria -
Suplente: Marcelo Tischler - Feliciano -

“ Representan los distintos depar- Vocales en Tribunal de Calif. y Disciplina
rovincia. Titular: Teresa Maye - Gualeguay -
tamentos de la P Titular: Sergio Segura - Parana -
. Titular: Alicia Agout - Federal -
\!) Provienen de todos los niveles y Suplente: Marta Graciela Zubieta - La Paz -
modalidades del sistema. Suplente: Maria Silvina Bereciartu - Gualeguay -

Suplente: Maria Isabel Nuiiez - Parana -

Poseen reconocida trayectoria de

Una lista que expresa el sentir del conjunto
M‘ compromiso con sus companeros de la docencia, desde la defensa irrestricta
trabajadores y solida formacion. del estatuto del docente entrerriano
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Desde la misma conviccion que nos animay guia a tres meses de haber asumido la conduccion de AGMERy
habiendo obteniendo el respaldo de la mayoria de los compaiieros en las tltimas elecciones sindicales,
manifestamos que es necesario transitar un camino de fortalecimiento del sindicato:

- Reconstruyendo el consenso social;
- Demostrando unidad con todos los docentes;

-y ahora RECUPERANDO EL PROTAGONISMO EN EL CGE para:

AGMER
CIERA €r;

v - Defender el titulo docente.

v’ - Recuperar la iniciativa en la discusion de las
politicas educativas y de las normativas que
regulan el trabajo docente.

v~ - Conocer con anticipacion las normativas en
discusion y protagonizar el proceso de debate
a partir de la presentacion de propuestas al-
ternativas.

v - Hacer publicas, de manera inmediata, las
resoluciones del CGE.

v~ - Articular el trabajo de los representantes
docentes en el CGE con los equipos de nive-
les y modalidades del sindicato.

V. Continuar con los concursos e inscripciones
regulares para cargos iniciales y de ascenso.

v~ Participar en el diseio de la formacion perma-
nente.

V- Garantizar la cobertura de los espacios curri-
culares en el marco del estatuto del docente
entrerriano.

v~ Propiciar politicas universales de formacion
en servicio llevadas adelante por los IFD y ca-
rreras de formacion docente de universidades
publicas.
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v Observar el seguimiento de los convenios pa-
ritarios de titularizacion y traslados a nivel ju-
risdiccional.

v~ Acordar en el ambito paritario para la titulari-
zacion en el nivel superior.

V'~ Promover una escuela publica que avance ha-
cia una educacion realmente popular, solidaria,
democratica, plural y comprometida con la
construccion de una sociedad mas justa.

v~ Agilizar y transparentar el funcionamiento del
CGE. Seguimiento de la implementacion del le-
gajo unico que facilite los traslados, permutas y
tramites jubilatorios.



