Provincia de Entre Rios

SUELDOS LIQUIDOS DE BOLSILLO PARA EL CAJERO

Propuesta del 30 de marzo de 2015

SECRETARIO DE PRIMARIA DE PRIMERA - Salario liquido
1400 PUNTOS

Ejemplos orientativos de _simulados de liguidaciones de cargos

SECRETARIO DE SECUNDARIA DE PRIMERA - Salario liquido
1400 PUNTOS

Antigliedad 80% 100% 110% 120% Antigliedad 80% 100% 110% 120%
feb-15 8.214 9.002 9.435 9.951 feb-15 8.815 9.670 10.137 10.686
mar-15 9.928 10.882 11.406 12.032 mar-15 10.656 11.691 12.255 12.921
Incremento Marzo 1.714 1.880 1.971 2.081 Incremento Marzo 1.840 2.020 2.119 2.235
incremento % 21% 21% 21% 21% incremento % | 21% 21% 21% 21%
jul-15 10.830 11.871 12.443 13.129 jul-15 11.623 12.752 13.368 14.098
Aumento Julio 901 988 1.037 1.097 Aumento Julio 967 1.061 1.113 1.177
ago-15 11.085 12.126 12.698 13.384 ago-15 11.878 13.007 13.623 14.353
Aumento Agosto 255 255 255 255 Aumento Agosto 255 255 255 255
Incremento
Total 2.870 3.123 3.263 3.433 Incremento Total 3.062 3.336 3.487 3.667
35% 35% 35% 34% | 35% 34% 34% 34% 34%
DIRECTOR DE PRIMARIA DE PRIMERA CATEGORIA - Salario liquido
1942 Puntos
Antigliedad 50% 60% 70% 80% 100% 110% 120%
feb-15 8.542 9.060 9.645 10.468 11.456 11.963 12.484
mar-15 10.319 10.946 11.655 12.654 13.848 14.462 15.092
Incremento Marzo 1.777 1.886 2.010 2.186 2.393 2.499 2.609
incremento % 21% 21% 21% 21% 21% 21% 21%
jul-15 11.242 11.926 12.700 13.797 15.098 15.767 16.454
Aumento Julio 923 980 1.045 1.143 1.250 1.305 1.362
ago-15 11.497 12.181 12.955 14.052 15.353 16.022 16.709
Aumento Agosto 255 255 255 255 255 255 255
'”CrTeoTael”to 2955| 3.121| 3.310| 3583| 3.897 4059 | 4.226
35% 34% 34% 34% 34% 34% 34%

Cargos Directivos



DIRECTOR DE SECUNDARIA DE PRIMERA CATEGORIA - Salario liquido

Antigiedad 50% 60% 70% 80% 100% 110% 120%
feb-15 9.373 9.946 10.586 11.465 12.563 13.126 13.702
mar-15 11.325 12.019 12.794 13.860 15.189 15.870 16.567
Incremento Marzo 1.952 2.072 2.207 2.395 2.625 2.743 2.865
incremento % 21% 21% 21% 21% 21% 21% 21%
jul-15 12.338 13.095 13.941 15.111 16.559 17.301 18.061
Aumento Julio 1.013 1.076 1.148 1.251 1.370 1.432 1.495
ago-15 12.593 13.350 14.196 15.366 16.814 17.556 18.316
Aumento Agosto 255 255 255 255 255 255 255
'”CrTeO”:j”to 3.220| 3.403| 3610| 3901| 4.251 4.430| 4.614
34% 34% 34% 34% 34% 34% 34%

CARGO RECTOR INSTITUTO SUPERIOR - Salario liquido

Puntos 2200
Antigiiedad 80% 100% 110% 120%
feb-15 12.015 13.271 13.883 14.496
mar-15 14.459 15.980 16.721 17.463
Incremento Marzo 2.444 2.709 2.838 2.967
incremento % 20% 20% 20% 20%
jul-15 15.740 17.400 18.208 19.017
Aumento Julio 1.280 1.419 1.487 1.554
ago-15 16.250 17.910 18.718 19.527
Aumento Agosto 510 510 510 510
Incremento 4235| 4638| 4834| 5031
Total
35% 35% 35% 35%
CARGO SUPERVISOR DE PRIMARIA - Salario liquido
Puntos 2913
Antigiiedad 80% 100% 110% 120%
feb-15 14.243 15.688 16.439 17.161
mar-15 17.153 18.901 19.809 20.684
Incremento Marzo 2.909 3.213 3.371 3.522
incremento % 20% 20% 21% 21%
jul-15 18.669 20.575 21.565 22.518
Aumento Julio 1.516 1.673 1.756 1.834
ago-15 19.179 21.085 22.075 23.028
Aumento Agosto 510 510 510 510
Incremento 4935| 5396| 5636| 5.867
Total
35% 34% 34% 34%

CARGO SUPERVISOR DE SECUNDARIA - Salario liquido

Puntos 2913
Antigiiedad 80% 100% 110% 120%
feb-15 15.438 17.016 17.832 18.621
mar-15 18.598 20.507 21.496 22.450
Incremento Marzo 3.160 3.492 3.663 3.829
incremento % 20% 21% 21% 21%
jul-15 20.244 22.325 23.403 24.444
Aumento Julio 1.646 1.818 1.908 1.993
ago-15 20.754 22.835 23.913 24.954
Aumento Agosto 510 510 510 510
Incremento 5.316| 5820| 6.081| 6.332
Total
34% 34% 34% 34%

Cargos Directivos



