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£%F 2%%: El concurso piblico como fruto de nuestras luchas

Desde diciembre y hasta fines de febrero se
estan desarrollando los actos de adjudicacion
correspondientes al Concurso Ordinario de Ni-
vel Inicial y Educacion Primaria y sus modali-

como concursos de suplencias o de ascenso
con examen de oposicion que se desarrollaran
enlos proximos afios.

Los concursos son consecuencia de nuestra

o
e § dades, convocado por la Res. 3227/15 CGE y  lucha historica por la transparencia en estas
P2 o sus ampliatorias. adjudicaciones como de nuestra participacion
£ 2 Estas jornadas no solo significan la estabili-  como trabajadores en todos los momentos de
2 2 dad para miles de docentes en nuestra provin-  este proceso, desde la convocatoria hasta la

= cia, sino que resultan el punto de partida para  toma de posesion.

= instancias fundamentales en nuestra carrera César Pibernus

'g'_ Secretario de Organizacion de AGMER CDC

$13500
Haber nominal mayora $ 13 500 hasta $18 531 Monto: $ 741
Haber nominal mayora $ 18 531 hasta $ 37 980 Monto: $ 446

Haber nominal mayora $ 37 980

Haber nominal hasta

ASIGNACIONES FAMILIARES » Montos y topes salariales vigentes en Entre Rios

a partir de Septiembre de 2016 (Dec. 3234/16)

2l CARNAVAL sz Vive en muns

(...) por dar repote a (os sueiios, por aguantar (os inviernos,
oy a servirme una MAs...

Una por (os hombres y mujeres que no bajan ni su amor ni su pandera,
gritan fuerte y no <e entregan,
por (a (ucha de (os pibes,
por (a ucha de (o3 pibes que salieron a pelear (...)
extyacto de Refirada 2015 / Vrga “Falin. 1 Resto”




Archivo fotografico de AGMER NUStToL mammorio

Desde hace unos meses AGMER esta sistematizando los registros fotograficos de las luchas
que hemos realizado a los largo de estas décadas.

Dicho trabajo de rescate, procesamiento y clasificacion fortalece nuestra memoria como trabajadores
y también nuestro presente. Transitamos y defendemos hoy nuestros derechos respaldados por una larga historia,
que fue nutrida por miles de comparieros
que participaron en innumerables jornadas de lucha,
organizando variadisimas acciones.

Estas huellas son un patrimonio invalorable
para todos nosotros y su resguardo resulta clave
para fortalecernos como colectivo de trabajadores.
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- Dia Mundial de la ancianidad

- Dia internacional de la Mujer.

- Dia Mundial de Accion contra las Represas, a favor de los Rios, el Agua y la Vida.

- Inauguracion en Buenos Aires de la Actual Biblioteca Nacional.

- Dia de la Conmemoracién y Recuerdo de las Victimas de la Embajada de Israel.

- Dia Internacional de la eliminacién de la Discriminacién Racial.

- Dia Mundial de la Poesia (UNESCO)

- Dia Internacional del Sindrome de Down.

- Dia Mundial del Agua.

- Nacimiento en Gualeguay del pintor y dibujante Roberto Gonzélez.

- Dia Mundial de la rehabilitacion. ¢ {

- Dia Mundial de la tuberculosis. L
21 al 28- Semana de la memoria. e
24 - Dia Nacional de la memoria por la Verdad y la Justicia.

23 al 29 - Semana del Banco Potencial de Sangre.

25 - Dia internacional de la Solidaridad con los detenidos y desaparecidos. ”
27 - Dia Mundial del Teatro. 2

~====%" 31 . Dja Nacional del Agua.

;. ia Naci 02 de Abril - Dia del Veterano y los caidos en la
27y 28 de Febrero - Feriado Nacional por Carnaval por la Verdad y la Justicia. Feriado inamovible. ‘Guerra de Malvinas // 14 de Abril - Viernes Santo
- Festividad Cristiana
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