RESOLUCION N° C.G.E.

Expte. Grabado N° (1317650).-

Provincia de Entre Rios

CONSEJO GENERAL DE EDUCACION PARANA, J‘ 7 ABR 20]2

VISTO:

La Resolucién N° 0657/10 del Ministerio de Educacién de la Nacién, la Resolucién N°
0300/12 CGE y la Resolucion N° 0355/12 CGE; y

CONSIDERANDO:

Que se ha firmado el acta complementaria al Convenie Marco entre el Ministerio de
Educacién de la Nacién y el Consejo General de Educacién que da continuidad al Programa
Centro de Actividades Infantiles;

Que el Ministerio de Educacién de la Nacién, a través de la Direccién Nacional de
Politicas Educativas y el Consejo General de Educacién de la Provincia de Entre Rios, a través
de la Coordinacién de Inclusién Educativa dependiente de dicho organismo acuerdan que es
necesario interpretar las nuevas demandas socioeducativas para lograr la igualdad de
oportunidades como as{ mismo reglamentar el funcionamiento de Centros de Actividades
Infantiles en escuelas que estaran comprendidas en el proyecto de Mejora ¢ Inclusién en la
Educacién Primaria; ‘

Que los Centros de Actividades Infantiles -CAI- son la expresion de una politica
socioeducativa orientada a la igualdad y la calidad, comprometida con la justicia social que
busca contribuir a dar cumplimiento al derecho de la educacién de todos los nifios y nifias;

Que la Resolucién N° 0300/12 CGE aprueba el Proyecto de Mejora e Inclusion en la
Educacién Primaria “Escuelas Nina” que incorpora la doble jornada escolar y que se implantara
en forma gradual a partir del presente ciclo lectivo;

Que la mencionada Resolucién, en la fundamentacién de la propuesta de escuelas de
doble jornada expresa “...la ampliacién del tiempo de clase es la expresion de una politica
educativa inserta dentro de una politica para la nifiez que se preocupa por ofrecer a cada nifio
y nifia una experiencia valiosa y relevante en el marco de un proyecto social y cultural”,

Que la Resolucion N° 0355/12 CGE aprueba las Orientaciones Pedagbgicas e
Institucionales de Educacién Primaria en Escuelas de Doble Jornada;

Que dicha Resolucién en sus considerandos expresa “que resulta fundamental
organizar las instituciones para que con sus equipos puedan prever la incorporacidn de nuevos
actores, la reestructuracion de tiempos y espacios y nuevos agrupamientos de alumnos” y
ademds .. .es preciso analizar otras formas de ensefiar y aprender...”;

Que el proposito de los Centros de Actividades Infantiles consiste en ampliar el
universo cultural y fortalecer las trayectorias escolares y educativas de los nifios y nifias que
requieren mayor apoyo pedagdgico y acompafiamiento para acceder y/o completar sus estudios
primarios;
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Que la implementacién de los Centros de Actividades Infantiles favorece la creacion de
espacios para que los nifios y nifias tengan acceso y participen de talleres con el propésito de
desarrollar capacidades y competencias y fortalecer las actividades correspondientes;

Que los Centro de Actividades Infantiles generan actividades socioculturales y
comunitarias que promueven el fortalecimiento de.lazos entre la escuela, las familias y la
comunidad; .

Que por tratarse de nifios de edad poblacional entre 6 y 12 afios aproximadamente, es
necesario articular con la Direccion de Educacién Primaria;

Que para la implementacién de los Centros de Actividades Infantiles, la Nacion aportara
a la Provincia, entre otros recursos, con un Fondo para la Ensefianza y un Fondo Escolar, con el
objetivo de brindar apoyo, acompafiamiento y sostén al desarrollo de los Proyectos
Sociceducativos de cada escuela;

Que es imprescindible el dictado de la normativa que reglamente la gestién de los
Proyectos Socioeducativos, la transferencia, los gastos y modos de rendicién de los recursos del
Fondo para la Ensefianza y el Fondo Escolar;

Que el modo de gestién que asume el Proyecto Centro de Actividades Infantiles es
participativo y federal, porque involucra a varios actores, que toman decisiones y tienen
diferentes responsabilidades y a la vez porque las mismas son concertadas por el Equipo
Provincial y el Equipo Nacional;

Que es fundamental coordinar acciones atendiendo el problema del abandono escolar y
la repitencia detectados en escuelas insertas en contextos de vulnerabilidad y de alto riesgo
socioeducativo comprendidas en el Proyecto de Mejora e Inclusion en la Escuela Primaria
“Kscuelas Nina™;

Que la Propuesta Pedagbgica debe prever espacios de Acompafiamiento al Estudio para
el desarrollo de determinadas capacidades, habilidades y competencias que permiten el acceso y
la generaci6n del conocimiento, a través del Maestro Comunitario;

Que cada Centro planificara y llevard a cabo talleres con el propésito de desarrollar
capacidades y competencias que contribuyan a la formacion integral de los alumnos y fortalecer
las habilidades vinculadas a sus potencialidades, que estaran a cargo de talleristas;

Que los nifios podran participar en actividades culturales, artfsticas, cientificas,

tecnolégicas, deportivas, recreativas u otras que se consideren relevantes en la comunidad y
signifiquen una forma de participacién social e integracion cindadana y cultural;
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Que la presente norma se dicta en uso de las atribuciones emergentes del Articulo 263°

de la Constitucién de la Provincia de Entre Rios y el Articulo 166° de la Ley de Educacién
Provincial N° 9.890;

Que la Coordinacién de Inclusién Educativa ha elaborado el informe correspondiente;

Que tomado conocimiento la Titular del Organismo dispone el dictado del presente
Instrumento Legal;

Por ello;
EL CONSEJO GENERAL DE EDUCACION
RESUELVE

ARTICULOQ 1°.- Dejar sin efecto la Resolucién N° 1920/10 CGE, atento a lo expresado en los
considerandos precedentes.- '

ARTICULO 2°.- Aprobar la creacion de los Centros de Actividades Infantiles en el marco del
Proyecto de Mejora e Inclusion en la Educacion Primaria.-

ARTICULO 3°.- Disponer que la Coordinacién de Inclusién Educativa conjuntamente con la
Direccién de Educacion Primaria, coordine las acciones para la implementacion de los Centros
de Actividades Infantiles.-

ARTECULO 4°.- Aprobar la organizacién de los Centros de Actividades Infantiles que como
ANEXOS L, II y III forman parte de la presente Resolucion.-

ARTICULO 5°.- Registrar, comunicar y remitir copia a: Presidencia, Vocalia, Secretaria
General, Direcciéon General de Administracion, Direccién de Educacién Primaria, Direccién
General de Planeamiento Educativo, Centro de Documentacién e Informacién Educativa,
Direccion Contable de Programas Nacionales, Coordinacién de Inclusion Educativa, Direcciones
Departamentales de Escuelas, Direcciéon Nacional de Politicas Socioeducativas y remitir las
actuaciones a la Coordinacién de Inclusién Educativa a sus efectos.-

LEV.-

ES COPIA.

Vagmesa L. Demediuk
Directora de Despacho
sejo General de Edugacion
Provincia de Entre Rios

) Prof. GRACIEAA BAR
vAlori PRESIDENTE

| i audia E.
0551 Lu:.Cl B ' PRE d.g:‘ "
consefo General d& Educacion PrmmcG ’a"”'“
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ANEXOI
I.- OBJETIVOS DE LOS CENTROS DE ACTIVIDADES INFANTILES

a) Fortalecer las trayectorias escolares brindando a los nifios apoyo pedagdgico en espacios ¥y
tiempos alternativos y complementarios a la escuela, en los que puedan recibir el
acompafiamiento al estudio a través de estrategias renovadas, abiertas y flexibles que le
permitan mejorar su desempefio escolar y disminuir los niveles de abandono y repitencia.

b) Ampliar el universo cultural de los nifios y nifias ofreciéndoles diferentes posibilidades para
desarrollar capacidades y competencias que contribuyan a ]a formacion integral y fortalecer
las habilidades vinculadas con sus potencialidades en actividades relacionadas al arte, la
comunicacién, las ciencias, el deporte, el juego, las nuevas tecnologias u otras que
contribuyan a su inclusién social y cultural.

¢) Generar actividades socioculturales y comunitarias que contribuyan a fortalecer y estrechar
Jazos entre la escuela, las familias y la comunidad. :

2.- CONFORMACION DE LOS EQUIPOS CAI

EL EQUIPO PROVINCIAL
Esta formado por:

- Coordinadora Provincial de Inclusion Educativa

- Responsable Provincial de la Planificacién, Gestion y Evaluacién de los Centros de
Actividades Infantiles.

- Equipo Técnico — Pedagégico conformado por la Coordinadora de Inclusién Educativa,
la Directora de Educacién Primaria y la Responsable del acompafiamiento, monitoreo,
seguimiento y evaluacién.

- Responsable de la Gestion Administrativa, de todos los procedimientos operativos, dela
legitimidad de los gastos y la rendicién de los recursos.

EL EQUIPO INSTITUCIONAL
Esta formado por:
- 1 Coordinador del CAI
- 2 Maestros/as Comunitarios
- 3 Talleristas

Q)“)b - 1 Auxiliar
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TAREA, PERFIL Y DEDICACION

- Coordinador del CAI:

Tarea: Es el principal responsable del Proyecto Socioeducativo del CAIL y de la gestion
administrativa de todos los procedimientos operativos, contables y financieros de transferencia,
utilizacién y rendicién de los recursos conjuntamente con el Director de la Escuela Sede CAL
Estd a cargo del disefio y la implementacién del proyecto socioeducativo, en total sintonfa con el
Proyecto Formativo Institucional, de la conformacién y consolidacion del equipo del Centro de
Actividad Infantil (CAI); v de la coordinacién de las dos horas de trabajo de evaluacién con el
equipo CAly el equipo directivo institucional.

Detecta problematicas y necesidades de los alumnos y/o de la familias y busca posibles
soluciones en articulacién con otras organizaciones del Estado, salud, cultura, desarrollo social,
etc. y organizaciones de la sociedad civil.

Gestiona el funcionamiento del Centro, en este sentido, su potencialidad depende en gran parte
de los intercambios v articulaciones que el coordinador promueva con otros actores de la cultura
y la comunidad. Por ejemplo, puede involucrar en las actividades del Centro, a pasantes de los
Institutos de Formacién Docente; artesanos, abuelos/as que dominan oficios, padres y/o vecinos,
musicos, artistas plasticos, otros.

Promueve y organiza actividades culturales para las infancias, las familias y la comunidad
educativa; ejemplo, tardes de cine para abuelos y nietos; teatro para padres; coros comunitarios.
El coordinador es el responsable de la comunicacién y de sostener acciones con el equipo
directivo de la escuela en la que funcione el Centro. Firmard un “ACTA ACUERDO” con el
responsable de la institucién sede. Organizan conjuntamente encuentros entre los equipos de la
institucién (escuela-CAI) y articulan actividades que contribuyen a ampliar las trayectorias
educativas y escolares de los nifios.

Es responsable de una comunicacion permanente y fluida con el Equipo Provincial, de la
elaboracién y entrega de informes de avances y del informe final cada vez que le sean
requeridos, respetando los plazos establecidos por el Responsable Provincial.

Perfil: Docente del Nivel Primario o estudiante del Profesorado de Educacién Primaria que
acredite estar cursando el tltimo afio de estudio y experiencia en proyectos similares. Estar
comprometido con la inclusién social y educativa, prioritariamente haya participado en
experiencias anteriores que le permitan conducir un proyecto de estas caracteristicas. Conocer la
comunidad a la que pertenece la escuela demostrando sensibilidad frente a las necesidades
sociales y preocupacién e interés por las problematicas de la misma. Tener habilidades para las
relaciones interpersonales, generando vinculos de confianza entre los alumnos, los docentes, los
directivos, las familias y otros miembros de la comunidad. Tendrd que tener disponibilidad para
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trabajar en equipo y generar intercambios con otras escuelas, organizaciones de la sociedad,
organismos estatales y/o comunitarios.

Dedicacién: 18 hs. Semanales de las cuales 2 horas son destinadas al trabajo institucional
semanal.

- Maestros/as Comunitarios (MC)

Tareas: Es responsable del espacio “Acompafiamiento al Estudio” a los nifios que requieran de
mayor apoyo en la escolaridad. El grupo de nifios destinatario de este acompafiamiento, como asi
también el periodo determinado en funcién de las necesidades de aprendizaje de los nifios y
nifias, serd consensuado con el coordinador, el director y los maestros de las escuelas.

Detecta problematicas y necesidades de los alumnos y sus familias, busca posibles soluciones en
conjunto con el coordinador del centro de actividades infantiles y los equipos escolares, con el
objetivo de bajar los indices de repitencia y abandono.

Viabiliza propuestas de ensefianza variadas posibilitando que los aprendizajes se produzcan en
distintos espacios y tiempos.

Desarrolla determinadas capacidades, habilidades y competencias, en las diferentes areas
curriculares para que los nifios y niffas logren adquirir un aprendizaje auténomo, habitos de
estudio, actitudes de responsabilidad y de compromiso que les permita transitar el sistema
educativo

Perfil: Docente de Nivel Primario reconocido por la escuela y la comunidad por su
conocimiento de la realidad local y su compromiso con la inclusién social y educativa. Debe
estar dispuesto a trabajar en equipo con los directivos y docentes de las escuelas y los integrantes
del equipo institucional del CAL

Dedicacion: 18 hs. Semanales de las cuales 2 horas son destinadas al trabajo institucional
semanal.

- Talleristas:

Tareas: tiene a su cargo la realizacién de talleres culturales y recreativos, durante el
funcionamiento del CAL

Trabaja con distintas estrategias metodolégicas que le permite complejizar los procesos de
construccién del pensamiento y aprender nuevas habilidades.

Ofrece situaciones de aprendizaje atractivas e innovadoras.
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Se propondrén proyectos relacionados con las tecnologias de la informacion y la comunicacion,
artes (Jiteratura, musica y sus diferentes manifestaciones tales como: bandas musicales, coros,
titeres. cine, teatro, danza, artes visuales), lengua extranjera, deportes, radio escolar, vida en la
naturaleza, ajedrez y otros, conforme lo estipulado por Resolucién N° 0300/12 CGE.

Los talleres tienen el propésito de desarrollar capacidades y competencias que contribuyan a la
formacién integral de los alumnos y fortalecer las habilidades vinculadas con sus potencialidades

Perfil: Podran ser docentes de tecnologia, ciencias, arte, edycacién fisica, musica, idioma
extranjero, literatura u otras disciplinas, o bien personas idéneas que sean referentes culturales de
su comunidad con un fuerte interés en socializar el saber que poseen y comprometidos con la
inclusién social y educativa.

Dedicacién: 6 hs semanales de las cuales 2 horas son destinadas al trabajo institucional semanal.
- Auxiliar:

Tarea: tiene a su cargo las tareas de apertura y cierre del establecimiento y el mantenimiento de

la limpieza, donde funcione el CAI
Colabora con las tareas que sean necesarias para el buen funcionamiento del Centro.

Perfil: persona comprometida con el proyecto. Serd seleccionado por el Personal Directivo de la
Escuela Sede CAI

Dedicacion: 6 horas semanales

3.- FUNCIONAMIENTO INSTITUCIONAL DEL CAI

Los horarios de funcionamiento del Centro de Actividades Infantiles estd determinado
por cada institucién sede CAI en funcién de su Proyecto Institucional Educativo teniendo en
cuenta las horas reloj de cada uno de los integrantes del Equipo Institucional CAI

Se deja establecido que son de vital importancia las dos horas de trabajo institucional
semanal. En este tiempo se discute el desarrollo del proyecto, los avances, los logros, las
dificultades y la organizacién de las actividades, en reuniones entre el Equipo Institucional CAl 'y
el Equipo Directivo y /o quien el director designe.
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4.- PLANIFICACION, GESTION, EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL CAI

El responsable provincial de la planificacin, gestién y evaluacién de los Centros de
Actividades Infantiles y el responsable admistrativo - contable dependientes de la Coordinacién
de Inclusion Educativa conjuntamente con la Direccién de Educacién Primaria implementaran
acciones de acompafiamiento y monitoreo, para evaluar el proceso de implementacion, desarrollo
y rendiciones de gastos del Fondo Escolar de los Centro de Actividades Infantiles en la
provincia, en todas sus dimensiones.

5.- CONTRATACIONES Y SEGURIDAD CIVIL

La contratacion de los Coordinadores y Maestros Comunitarios serd mediante
CONTRATO DE LOCACION DE OBRA, para lo cual ser4 requisito que los futuros contratados
se encuentren inscriptos regularmente ante AFIP, de acuerdo al instructivo emitido por el
Departamento de Contabilidad y Ejecucién de Fondos Nacionales del CGE.

En relacién a los Talleristas y Auxiliares, se realizard un acta de incorporacion firmada
por los interesados, el Coordinador y el Director de la Escuela Sede CAL

El pago se efectivizard contra firma de “Recibo Pago Tallerista CAI y “Recibo Pago
Auxiliar”,

SEGURIDAD CIVIL:

Los integrantes del Equipo Institucional CAI deberan contratar bajo su responsabilidad un
“Seguro de Accidente Personal”, el que serd requisito indispensable previo inicio de las
actividades en la escuela sede CAI

« En relacién a los nifios que conformaran el CAIL, contaran con la cobertura del SEGURO
ESCOLAR que actualmente se encuentra vigente entre el INSTITUTO AUTARQUICO
PROVINCIAL DEL SEGURO DE ENTRE RIOS (L.A.P.S.E.R) y el CONSEJO GENERAL DE
EDUCACION.
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ANEXOII

ORGANIZACION, IMPLEMENTACION Y EVALUACION DE PROYECTOS

Sera responsabilidad de la escuela Sede CAI el llamado a concurso, a traveés de los
medios de comunicacién, para conformar el Equipo Institucional del Centro de Actividades
Infantiles, debiéndose consignar constancia de la publicacjén. La escuela ofrecera las
especificaciones conceptuales y metodoldgicas que oriente a los concursantes en la elaboracion

de la propuesta.

1.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION DEL COORDINADOR DE CENTROS DE
ACTIVIDADES INFANTILES
Se presentar4 el proyecto a la Direccién de la Escuela

Requisitos para Ia presentacién a Concurso:
e Curriculum Vitae con copia de los Antecedentes

e Proyecto/Plan de Accidn.
o Titulo Docente (no excluyente)
e Antecedentes Docentes comprobables (no excluyente)

a) En relacion a los antecedentes:

Antecedentes directamente relacionados con la Educacién Primaria y que pueda
mostrar en su horizonte formativo, recorridos de experiencia en organizaciones, ONG,
actividades sociales y politicas reconocidas; y/o actividades ludicas, recreativas y deportivas.
Con Perfil Pro social.

b) En relacién al proyecto:

Elaboracién de un Proyecto / Plan de Accidn donde se defina Cronograma de acciones,
actividades, tiempos estipulados en relacion al Proyecto Educativo Institucional.
Requerimientos _institucionales para la elaboracién de un Proyecto de Plan de Accidn:
Fundamentacién (breve analisis del contexto), objetivos, ejes tematicos posibles en relacion a la
poblacién escolar con la que se trabajard, capacidades prioritarias en articulacién con el proyecto
Educativo Institucional, actividades Inter — multi - pluridisciplinar. Recursos. Estrategias.
Evaluacién. Bibliografia utilizada. El proyecto debera dar cuenta también de su relacién con el
Proyecto Educativo Institucional y de las posibilidades de intervencion y mejora de la inclusién
socioeducativa en esa institucién. Se presenta en la Escuela.

Iy
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¢) En relacién a la Evaluacién

El Equipo Evaluador est4 constituido por el Equipo Directivo, el Supervisor Escolar y el
Director Departamental.
Se efectuard la defensa del Proyecto, a través de un coloquio, considerandose en esta instancia
las argumentaciones académicas y ¢l compromiso social con el Proyecto.
Se considerara el contenido del CV, del coloquio y del proyecto en el cual se deberd poner en
valor la experiencia del postulante y/o propuestas qué puedan resultar de interés, formativas, de
abordaje inmovador y original para un trabajo en equipo, contextualizadas, que re-signifique los
recursos sociales y culturales.

2.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE LOS MAESTROS COMUNITARIOS DE
CENTROS DE ACTIVIDADES INFANTILES
Se presentard ¢l proyecto en la Direccion de la Escuela

Requisitos para la presentacién a Concurso:
¢ Curriculum Vitae con copia de los Antecedentes

e Proyecto del Espacio “Acompaiiamiento al Estudio”
¢ Titulo Docente de Ensefianza Primaria

a) En relacion a los antecedentes:
Antecedentes directamente relacionados con la Educacion Primaria,
Trabajos vinculados con sectores de vulnerabilidad social y/o nifios en riego educativo.

b) En relacién al proyecto:

En la formulacién del mismo se deberd consignar una fundamentacién, definir los
objetivos, propuesta general de trabajo con los alumnos (tiempos, agrupamientos, actividades
posibles) estrategias metodoldgicas, de evaluacién de los mismos, recursos materiales para la

implementacidn del proyecto.

¢) En relacién a la evaluacion
El Equipo Evaluador quedara constituido por el Coordinador del Centro de Actividades
Infantiles y el Equipo Directivo de la institucion.
Se efectuard la defensa del Proyecto, a través de un coloquio, considerandose en esta instancia
las argumentaciones académicas y el compromiso social con el Proyecto Educativo Institucional.
Se considerara el contenido del CV, del coloquio y del proyecto, teniendo en cuenta el
conocimiento de la realidad social de los nifios, el compromiso con el proyecto socioeducativo,
la pertinencia del proyecto con lo requerido, la viabilidad del mismo.

o,
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3.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE LOS TALLERISTAS DE CENTROS DE
ACTIVIDADES INFANTILES

El Equipo Directivo, el Coordinador del CAl'y los docentes de la Institucidn, analizaran y
definiran los talleres dentro de lo establecido en la presente norma, de acuerdo a las necesidades
de los nifios, Para esto la escuela pondra especial atencién en lo viable, lo posible, la pertenencia.

Se presentard el Proyecto a la Direccion de la Escuela.

Requisitos para la presentacién a Concurso;
» Curriculum Vitae con copia de los Antecedentes
» Proyecto Especifico del Taller

o Experiencia en Nivel Primario
s Titulo Docente (no excluyente)

a) En relacion a los antecedentes:
Antecedentes directamente relacionados con la Educacién Primaria, trabajos vinculados
con sectores de vulnerabilidad social y/o nifios en riego educativo.

b) En relacién al proyecto:

En la formulacién del mismo se deberd consignar una fundamentacién, definir los
objetivos, propuesta general de trabajo con los alumnos (tiempos, agrupamiento (cantidad de
alumnos por grupo), actividades posibles, estrategias metodol6gicas, de evaluacién de los
mismos, recursos materiales para la implementacion del proyecto.

d) En relacién a la evaluacién

El Equipo Evaluador quedaré constituido por el Coordinador del Centro de Actividades
Infantiles y el Equipo Directivo de la institucion.

Se considerard el contenido del CV y del Proyecto, teniendo en cuenta el conocimiento
de la realidad social de los nifios, el compromiso con el proyecto socioeducativo, la pertinencia
del proyecto con lo requerido, la viabilidad del mismo.
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4.- PRESENTACION Y EVALUACION DE LOS PROYECTOS
4.1.- De la presentacién de los proyectos

ESCUELA PRIMARIA N°....... “ »
Teléfono y correo electrénico

Direccion - Localidad — Departamento

PROVINCIA DE ENTRE RIOS ‘ .

Requerimientos Institucionales
- Coordinador

- Maestros Comunitarios

- Talleristas

Los interesados podrén retirar las bases en la Escuela a partir del ---/---/-- por el término

de 3 dias habiles.

Deberén presentar: la documentacién requerida en el establecimiento N°....... e ” sitio en
...... en la ciudad de ........hasta el .....ocoiiiiiiiiiiiinnn....de 2,012, en el horario, de
La defensa del proyecto se realizard el dia ........................ de 2012 a partirde las ...... hs
Fecha
FIRMA DEL DIRECTOR
RECIBIDO......... fovienevnsnes 12012
MEDIO DE PRENSA:
@}G FIRMA Y ACLARACION:
b
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Aspectos Formales

Se presentardn dos carpetas una con el CV y otra con el Proyecto donde constara el
Nombre del Establecimiento y funcién que desempefiard en el Equipo Institucional del CAL
Ademis se entregard copia en formato digital del Proyecto toda la documentacion constara de

firma, aclaracién y DNI del interesado.
La presentacion del Proyecto se realizard en hoja tamafio A 4. Letra Time New Roman 12

y no contara con més de 4 paginas .

4.2- De la evaluacion

Titulo y antecedentes: se tendrd en cuenta la especificidad de los mismos de acuerdo al
Proyecto y prioritariamente si cuenta con antecedentes vinculados a trabajos con sectores
VULNERABILIDAD SOCIAL. Se valorara con un maximo de cinco (05) puntos.

Presentacién del Proyecto: se tendra en cuenta la pertinencia de la propuesta, en el marco de
los lineamientos establecidos por la institucién para el Proyecto CAl y el Proyecto Educativo

Institucional. Se valorard con un maximo de cuatro (04) puntos.

Defensa del Proyecto: se considerara las argumentaciones y el compromiso con el proyecto
socioeducativo .Se valorard con un méximo de seis (06) puntos.

La evaluacién total del Proyecto serd de un maximo de quince (15) puntos.

Confeccionando el Orden de la Prelacién, previa elaboracion de un Acta, se notificara a todos
los participantes y se adjudicara realizando el ofrecimiento segtin el orden establecido.

iy
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ANEXO I

INSTRUCTIVO PARA LA TRANSFERENCIA,
UTILIZACION Y RENDICION DE LOS FONDOS

Para la implementacién del Proyecto CAl, la Nacién transfiere ala provincia un Fondo Escolar
que ser4 depositado en la cuenta de Ja escuela sede del CAL'y un Fondo para la Ensefianza que serd
depositado en la cuenta de la provincia. A continuacién, en la PARTE I se establecen las
instrucciones para el Fondo Escolar y la PARTE I refiere al Fondo para la Ensefianza.

PARTE I
INSTRUCTIVO PARA LA TRANSFERENCIA, UTILIZACION Y RENDICION DE L.OS
APORTES CORRESPONDIENTES AL FONDO ESCOLAR CAI

« LA TRANSFERENCIA

Una vez que las Jurisdicciones hayan firmado el Convenio Marco sobre la creacion de los
"Centros de Actividades Infantiles" (CAI) y hayan entregado por Nota a la Coordinacién Nactonal la
némina de las sedes de los CAL la conformacién del equipo jurisdiccional, y establecido en su
normativa jurisdiccional las formas de seleccion y contratacién de los integrantes del equipo
institucional del CAL; cada establecimiento educativo sede de los CAI recibira el Fondo Escolar, un
aporte anual que serd determinado en la resolucién de transferencia del Fondo Escolar CAI a cada
escuela sede, emitida por la Secretaria de Educacién Nacional u organismo andlogo. Se transferira en
una sola cuota y sélo podra utilizarse para la adquisicién de materiales de consumo y gastos
corrientes siempre en vinculacién con los objetivos, sentidos y finalidades de las acciones
pedagégicas previstas en el Proyecto del Centro.

La notificacién a las escuelas de la efectivizacién de la transferencia bancaria a la cuenta de cada
escuela sede de CAI se realizara a través de la Coordinacidn Provincial.

También cabe la posibilidad que ante determinadas situaciones, se pueda tramitar el pago del
Fondo Escolar mediante 6rdenes de pago en vez de la transferencia bancaria anteriormente
mencionada.

« LOS GASTOS
LA UTILIZACION DE LOS FONDOS ESCOLARES

El aporte financiero del FONDO ESCOLAR debe ser utilizado para el desarrollo del Proyecto del
mCAI y de las acciones que se disefien en tal sentido.

/
14



RESOLUCION le 2 2 C.G.E.

Expte. Grabado N° (1317650).-

Provincia de Entre Rios

CONSEJO GENERAL DE EDUCACION

Todos los gastos deberén estar justificados y enmarcados en el desarrollo del Proyecto del CAL

RUBROS ELEGIBLES:
e Materiales para la realizacién de talleres artisticos, de produccién, de expresién, actividades
recreativas, deportivas, efc.
¢ Material audiovisual: videos educativos, CD, DVD, rollos 0 memoria para camara de fotos, etc.
e Libros y suscripciones a publicaciones. .
¢ Alquiler de peliculas.
o Salidas, excursiones y visitas: traslado (alumnos, docentes y equipo institucional CAI) para el
desarrollo e implementacién de estrategias que asi lo requieran en el marco del Proyecto.
e« Reparaciones de equipos (No se podra utilizar una suma superior al 25% del total del Fondo
Escolar recibido por la escuela).
L ]
RUBROS NO ELEGIBLES:
» Pago de servicios publicos. Teléfono. Internet.
« Medicamentos o insumos de botiquin.
» Productos de limpieza.
» Mobiliario escolar: mesas, sillas, pupitres, armarios.
» Pago de reparaciones o materiales para obras destinadas al mejoramiento edilicio.
+ Equipamiento.
» Gastos Corrientes.

Sc pueden agregar otros conceptos siempre que no estén incluidos en el Rubro No Elegibles.
También podra ser aceptado el gasto, si se tratara de equipamiento necesario para el funcionamiento
del taller, siempre que esté debidamente justificado por nota y la erogacioén sea pertinente.

El remanente de los bienes, si es que existiese, una vez finalizado el afio lectivo quedaré para la
escuela en la cual funciond el CAI

- LA RENDICION
Los aportes deberan ser rendidos a través de la presentacién de "Planillas de Rendicion".

PLANILLA DE RENDICION ESCOLAR DEL FONDO ESCOLAR

Esta rendicién la realizardn las escuelas sedes de los CAL
El limite de presentacién de la misma sera EL 1° DIA HABIL DEL MES DE NOVIEMBRE

DEYL. ANO EN EL CUAL SE REALICE LA TRASFERENCIA.
m Se completar4 una planilla con caracter de Declaracién Jurada, por duplicado.

- 15
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A la plapilla original deberan adjuntarse originales de los comprobantes de las erogaciones
realizadas, debidamente conformados por el Director, que justifiquen los gastos realizados y éste se
remitird a la Coordinacién de Inclusién Educativa, con un saldo de $0,00.- (pesos cero).

Al duplicado de las planillas se les adjuntardn copias y quedara en poder de la escuela con la
constancia de recepcién por parte de la Coordinacién de Inclusion Educativa Provincial.

Las escuelas sedes de los CAI, deberan organizar un legajo que contenga:

-Copia de las planillas de rendicién presentadas ante la Coordinacién Provincial ordenadas
cronolégicamente por fecha y por N° de Resolucién.

-Comprobantes de las copias de los gastos realizados.

-Duplicado conformado por el Referente Provincial de las notas presentadas por la escuela.

-Copia de los informes de avance.

-Fotocopia de la Planilla de Cotizacién y de los presupuestos solicitados para gastos invertidos, cuyo
monto supere el importe determinado en la resolucién de transferencia del Fondo Escolar CAl a cada
escuela sede, emitida por Ia Secretaria de Educacién Nacional u organismo andlogo.

Toda documentacién que contenga enmiendas o tachaduras sin salvar y carezca de las firmas y
sellos pertinentes, o que no cumpla con los requisitos solicitados en el item “LA RENDICION” serd
devuelta a la escuela para su correccion. La documentacién corregida debera ser remitida a la
Coordinacién de Inclusién Educativa EN UN PLAZO QUE NO SUPERE LOS 10 DiAS

HABILES

Cuando la adquisicién del equipamiento o de los materiales supere el importe determinado en la
resolucién de transferencia del Fondo Escolar CAI a cada escuela sede, emitida por la Secretaria de
Educacién Nacional u organismo andlogo, se deberdn solicitar, al menos, tres presupuestos que
incluyan los mismos productos en iguales caracteristicas y cantidad, sin especificar marca de los
articulos. Los presupuestos deberdn estar emitidos a nombre del Ministerio de Educacién de la
Naci6n, seguido del nombre de la Escuela, sin enmiendas ni tachaduras y deben contener todas las
especificaciones de los elementos cotizados.

Una vez obtenidos los tres presupuestos, el Director realizaré la compra en el proveedor que oferte el
mejor presupuesto.

Junto con la PLANILLA DE RENDICION ESCOLAR, se presentard la PLANILLA DE
COTIZACIONES con los presupuestos originales a la Coordinacién de Inclusiéon Educativa.

Las copias de los mismos quedaran en ¢l legajo - archivo de la escuela.

En el caso de existir un tnico proveedor en el lugar asiento de la escuela y de no ser posible la
adquisicién del producto en alguna zona cercana, el Director deberd informar por escrito de dicha
situacién al momento de presentar la correspondiente rendicion, aceptdndose la compra directa a éste
sin necesidad de acompafiar otros presupuestos.

%
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El formato de la “Planilla de Rendicién Escolar” y la “Planilla de Cotizaciones™” serd determinado
en la resolucién de transferencia del Fondo Escolar CAI a cada escuela sede, emitida por la Secretaria
de Educacién Nacional u organismo analogo.

PLANILLA RESUMEN DE RENDICION PROVINCIAL DEL FONDO ESCOLAR CAl

Esta planilla se completard en la Coordinacion de Inclusiéy Educativa, con caracter de
Declaracién Jurada, por duplicado, con la informacién de las rendiciones presentadas por cada
escuela. Se deberan registrar todas las escuelas que hayan recibido montos por esa resolucién aunque
no hayan rendido, debiendo indicarse en la columna "Saldo” los aportes de aquellas escuelas que no
presentaron la rendicién correspondiente.

Es decir que debera realizarse una rendicién para cada uno de los pagos.

Un ejemplar deberé ser remitido a la Direccién Nacional de Politicas Socioeducativas (DNPS)
debidamente conformado por la mas alta autoridad educativa provincial, el referente provincial y el
responsable contable de la Coordinacion de Inclusién Educativa al iniciarse el ciclo lectivo siguiente.
El otro juego quedard en poder del Referente.

A esta Planilla debera adjuntarsele los originales de las planillas de Rendicion Escolar y Planilla
de Cotizaci6n que las escuelas sedes CAI hayan presentado a la Coordinacién de Inclusidén Educativa
conforme al presente anexo item “LA RENDICION”.

El formato de la “planilla de rendicién provincial” sera determinado en la resolucién de
transferencia del Fondo Escolar CAI a cada escuela sede, emitida por la Secretarfa de Educacion
Nacional u organismo analogo.

En relacién a la documentacion que debe conservarse en la Coordinacién Provincial es necesario
considerar la preparacion de un legajo por escuela, que contenga:
- Las rendiciones respectivas, realizadas a través de las correspondientes Planillas, incluyendo
originales de los comprobantes de compras y erogaciones realizadas, a lo que debera adjuntarse la/las
planillas de cotizaciones en los casos en que los montos requieran la solicitud de presupuestos,
afiadiendo originales de los comprobantes obtenidos por los diferentes proveedores.
- Los informes de avance.
La preparacién de un legajo general que contenga:
- Copia de todas las Planillas de Rendicién Provincial.
- Los originales de los comprobantes de compras y erogaciones realizadas en el marco de la
propuesta estardn adjuntos a las rendiciones presentadas por las escuelas, deberén ser conservados,
sin excepcion, por las autoridades de la Coordinacion de Inclusion Educativa y estar a disposicién de
las autoridades de contralor, en el momento en que fueran solicitados al igual que los informes de
evaluacion de la propuesta.

U
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En la totalidad de las planillas de rendicién escolar, es necesario que el Referente Provincial

controle:
- Que contengan completos y sean correctos todos los datos formales (N° de Resolucién, fecha, de
cobro/depésito, etc.).
- Que los montos consignados sean en pesos.

- Que estén correctamente realizados los célculos numéricos.

- Que se encuentren totalizados los gastos.

- Que los comprobantes sean facturas B o C o ticket donde figure el CUIT del proveedor.
- Que la sumatoria de los comprobantes adjuntos sea coincidente con la Cifra volcada en la planilla
de rendicién.
- Que las facturas estén conformadas correctamente.
-La razonabilidad y pertinencia de los conceptos obrantes en cada uno de los comprobantes,
cantidades compradas y precios correspondientes-.

-  SEGUIMIENTOS Y CONTROLES SOBRE LOS INFORMES DE AVANCE

I.a evaluacién es una instancia sustantiva para el Proyecto CAl y se relaciona también con la
transferencia del Fondo Escolar, puesto que los mismos tienen una finalidad de la que es necesario
dar cuenta publica debido a que son Fondos Publicos los que estdn comprometidos. En este marco,
cabe destacar que la presentacién del Informe Anual Escolar junto con la Rendicién del Fondo
Escolar constituyen la documentacién requerida para liberar el dinero de la transferencia.

La Coordinacién de Inclusion Educativa a través de la Responsable Provincial de la Planificacion,
Gestién y Evaluacién de los Centros de Actividades Infantiles, realizard acciones respecto a los
informes de avances de cada escuela sede CAL

Estos Informes seré4n presentados en los tiempos y formas estipulados por la Coordinacién
Nacional a las respectivas Coordinaciones Provinciales y estardn a disposicién de las autoridades
nacionales toda vez que se soliciten.

La DNPS sera la responsable del seguimiento y control del envio de las rendiciones en tiempo y
forma y el cumplimiento de las pautas y formalidades que se establecen en el presente reglamento.

Toda documentacién que contenga enmiendas o tachaduras sin salvar y carezca de las firmas y
sellos pertinentes serd devuelta al Referente Provincial para su correccion.

Las rendiciones aprobadas serdn enviadas a la Direccién General de Administracién y Gestién
Financiera (DGA y GF) para la continuidad de su trémite conforme lo dispone la normativa vigente
en el Ministerio de Educacion Nacional.

LA DNPS realizard acciones de seguimiento y control in sifu respecto a la gestién general de la
propuesta, la utilizacién y rendicion de los aportes.

En ese caso, se Ilevard a cabo un relevamiento de la documentaci6n correspondiente, archivada en
la Coordinacién Provincial, haciendo extensivo el mismo a una muestra de escuelas seleccionadas
por esta Direccidn.

. . 18
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- NORMAS DE EJECUCION Y COMPLEMENTARIAS

Todas aquellas cuestiones que no se encuentren expresamente previstas en el presente documento,
serén definidas por la DNPS, que tendr4 a su cargo la responsabilidad de la ejecucién general de este
Proyecto.

- AUDITORIAS

La ejecucion de este Proyecto estard sujeta a las auditorias que el Ministerio de Educacion
Nacional pueda realizar por si o por profesionales designados al efecto, como asi también a las
dispuestas por la Auditoria General de la Nacion, la Sindicatura General de la Nacién y la Unidad de
Auditoria Interna de dicho Ministerio.

PARTE 1I
INSTRUCTIVO PARA LA TRANSFERENCIA, UTILIZACION Y RENDICION DE LOS
APORTES CORRESPONDIENTES AL FONDO PARA LA ENSENANZA CAI

» LA TRANSFERENCIA

Los montos transferidos en concepto de "Fondo para la Ensefianza CAI", del Proyecto Centros de
Actividades Infantiles (CAL), deberan ser aplicados exclusivamente a la remuneracién del personal
integrante de los Equipos Institucionales del CAL En consecuencia no se podran utilizar con otra
finalidad que para la que fueron dispuestos.

El “Fondo para la Ensefianza CAI” serd dispuesto en la resolucién de transferencia emitida por la
Secretaria de Educacién Nacional u organismo analogo.

« LA RENDICION

Los aportes deberén ser rendidos por parte del Equipo Provincial, presentando la "Planilla de
Fondo para la Enseiianza CAI" a la DNPS. Una copia de la mencionada planilla deberd quedar en
poder de la jurisdicci6n, a la que debera adjuntarse los comprobantes respaldatorios.

Se completara una planilla con cardcter de Declaracion Jurada, por duplicado.

La fecha limite de rendicién serd a los 180 DIAS contados desde el momento en el cual la
Coordinacién de Inclusidén Educativa posea la efectiva disposicién de los fondos.

El formato de la Planilla del Fondo para la Ensefianza CAl sera determinado en la resolucién de

transferencia emitida por la Secretaria de Educacién Nacional u organismo analogo.

e
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SEGUIMIENTOS Y CONTROLES

Estos Informes seran presentados en los tiempos y formas estipulados por la Coordinacidn
Nacional a las respectivas Coordinaciones Provinciales y estardn a disposicion de las autoridades
nacionales toda vez que se soliciten.

La Direccién Nacional de Politicas Socioeducativas (DNPS) serd la responsable del seguimiento y
control del envio de las rendiciones en tiempo y forma y el cumplimiento de las pautas y
formalidades que se establecen en el presente reglamento.

Toda documentacién que contenga enmiendas o tachaduras sin salvar y carezca de las firmas y
sellos pertinentes sera devuelta al Referente Provincial para su correccion.

Las rendiciones aprobadas serin enviadas a la Direccién General de Administracion y Gestion
Financiera (DGAyYGF) para la continuidad de su trémite conforme lo dispone la normativa vigente ¢n
este Ministerio.

LA DNPS realizar4 acciones de seguimiento y control ix sifu respecto a la gestion generél de la
propuesta, la utilizacion y rendicién de los aportes.

En ese caso, se llevard a cabo un relevamiento de la documentacién correspondiente, archivada en
la Coordinacién Provincial, haciendo extensivo el mismo a una muestra de escuelas seleccionadas
por esta Direccion.

DISPOSICIONES FINALES
SANCIONES E INCUMPLIMIENTOS

La SECRETARIA DE EDUCACION de la Nacion podrd suspender la transferencia de Fondos
aquellas jurisdicciones que no presenten en tiempo y forma la documentacion renditiva
correspondiente, hasta tanto se regularicen las mismas, previa comunicacién de dicha decision a la
méxima autoridad educativa provincial.

Asimismo, frente a los incumplimientos en que pudiera incurrir el Referente Provincial, ia DNPS
podra cursar intimaciones requiriendo la cumplimentacion.

Asimismo el Consejo General de Educacién podréd realizar las acciones administrativas
correspondiente a aquellos Directores de las escuelas Sede CAI que no cumplieren con lo establecido
en esta Resolucion.

La Coordinacién de Inclusién Educativa tendrd la facultad de prescindir de aquellos integrantes
del Equipo Institucional del Centro de Actividades Infantiles cuando no cumpliere con las tareas
asignadas en la presente norma legal.

NORMAS DE EJECUCION Y COMPLEMENTARIAS

Todas aquellas cuestiones que no se encuentren expresamente previstas en el presente documento,
ser4n definidas por la DNPS, que tendré a su cargo la responsabilidad de la ejecucion general de este
Proyecto.
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AUDITORIAS
La cjecucion de este Proyecto estard sujeta a las auditorias que el Ministerio de Educacién de la

Nacién pueda realizar por si o por profesionales designados al efecto, como asi tambien a las
dispuestas por la Auditoria General de la Nacion, la Sindicatura General de la Nacidn y la Unidad de
Auditoria Interna de este Ministerio.

"
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