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Que la nocion de malestar docente permita en esta ocasion el ani- HE 3
lisis y €l debare sobre 1emas como el neoliberalismo, las pricricas 3 ]
politicas clientelares, el-auroritarismo en sus relaciones con la es- ; c t = d - = =
cuels, N0 HACE MAs QUE EXPRESAR QUE £S UN CONCEPTO QUE PROGRESA, : onstruccion de SUbjetIVIdad
intentando dar cuenta de las problemaricas en las gue estin entra- ; ] '_ ! y malestar doc ente
madas al mismo tiempo las dificuliades de [a institucion educariva y .
las de sus mabajadores.

Es una wocion acufinda al calor de la pricrica educariva y ue arii-
cula registros diversos implicados ex |a experiencia de exsefar: lo so-
cial, lo laboral, lo gremial, lo institucional y lo subjerivo. Expresa un
conflicro y rambién una herramienta para constrvin, desde lo gue se
padece, otra cosa, alGo suevo, "lo ain no pensado”.

La salud v la enfermedad, la soledad, €l compromiso, €l desanimo, el
entusinsmo, la fariga y €l cuidado, son apenas una muesira del mosaico
de los estdos emocionales-corporales y de las acritudes ex la vida
coridiana en las escuelas, Incluir esa vida coridiana en el extramado
politico y social es algo menos Transparente. Reconocer la pricrica
educariva en su dimension politica y elucidar las relaciones de poder
QUE |A CONSTITUYEN Y ATRAVIESAN ES UNA TAREA uE los TEXTOS QUE pRE-
sentamos hax Tomado a su cargo.
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Malestar docente
e Identidades culturales.
- Debates abiertos

Las Jornadas Nacionales de Malestar
Docente e |dentidades Culturales
organizadas desde CTERA Y APBA

n modo de construccién, de
comunicaciéon que incorpo-
ra el registro histérico, el re-
conocimiento de una me-
moria colectiva en la docen-
cia {son objetivos comparti-
dos?, ise han conseguido logros en es-

te sentido?

Una forma de poner en estado publico el
malestar docente, de hacerlo explicito, de
poner y dar la palabra, de hacerlo cons-
ciente hacia adentro del sector docente y
del sindicato, reconociendo subjetivida-
des, sufrimientos y broncas, deseos y
suefios. Una forma de compartir ese ma-
lestar docente, de llevarlo hacia afuera -si
es que existen el afuera y adentro-, la
realidad de la escuela, como un todo con
sus comunidades. Un intento por hacer
visibles identidades negadas, ocultas, re-
primidas, desconocidas, identidades en
proceso constante de construccion.

1. La tradicion de las Jornadas
Nacionales de CTERA. La narrativa
regional. Historia reciente e
investigacion. Las preguntas que
abren el presente

Hacia 1999, CTERA se dio permiso pa-
ra llamar a una actividad con un nom-

bre poco usual: Primeras Jornadas Na-
cionales de Malestar Docente. En
aquel momento, parecia una cosa loca
(precisamente, nos acompafiaban los
psicélogos de Buenos Aires, APBA)
convocarnos nacionalmente a hablar
del “malestar docente”. Ademas de lo-
ca, la propuesta fue provocativa y po-
[émica. Fuimos bastante criticados por
esto, pero seguimos adelante en un
acto de respetabilidad. Nos escucha-
mos, convocamos a muchos profesio-
nales y seguimos adelante. Los dos
primeros encuentros fueron en la capi-
tal, luego de adentro, del interior, por
suerte vino un grito: iVengan, déjense
de estar en Buenos Aires!

Hoy (2003, Corrientes) es posible esbo-
zar una mirada retrospectiva sobre aque-
lla primera jornada que, parece, fue hace
mucho tiempo y de la que, en realidad,
no han pasado mas que cinco afios. Ha-
cemos el intento de ver el proceso com-
pleto: cdmo se fue desarrollando el te-
ma y convirtiendo en una trama cons-
truida por multiples actores, como do-
centes, dirigentes sindicales y psicélogos
de APBA y CTERA, antropdlogos, peda-
gogos y profesionales de la salud.

Las dos primeras jornadas fueron en el
tradicional, antiguo, siempre querido
Normal Mariano Acosta, uno de los lu-
gares simbolicos de la formacién de
docentes. Ubicados en el Normal de
Varones, el normal de Cortazar, ese
primer dia se ley6é uno de sus cuentos:
“La escuela de noche”. Una dinamica
que se sostuvo a lo largo de los distin-
tos encuentros, la de invitar y hacer
participar a textos, autores, investiga-
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dores, como puntos de partida para el
debate o como excusas para permitir-
nos otros horizontes (conceptuales,
pedagogicos, afectivos, etc.). Asi, apa-
recié Malfé y nos sacudié con su "Apo-
logia del rebusque o cémo zafar de la
I6gica eficientista".' De esa forma, tam-
bién, Marta Santore nos movilizé con
aquello de "el malestar docente tiene
que ver, seguramente, con la vivencia
concreta de la caida de la escuela"?

Desde entonces mucho ha pasado. En
aquel momento, en la primera jornada
en Buenos Aires, podia parecer impen-
sable imaginar lo que después se vivid
en las jornadas de Corrientes. A lo lar-
go de cinco afios se fue construyendo
un recorrido que abre miradas, que
permite una comprensién mas com-
pleta y profunda, partiendo de lo indi-
vidual/sectorial para poder abarcar lo
colectivo. Pasar de la discusién sobre
las movilizaciones internas de los do-

>

centes, nuestra busqueda, nuestro ma-
lestar, el sufrimiento sin fruto, la falta
de deseo, a pensar en las movilizacio-
nes de los "70, los santiaguefiazos, la
toma del puente Corrientes-Resisten-
cia, como temas de ese malestar.

Con la experiencia se fue abriendo la
mirada y también la participacién y la
creatividad en la propuesta. La palabra
de los psicologos y de los psicoanalis-
tas, sus talleres, sefialamientos y
acompafiamiento ocuparon las dos jor-
nadas iniciales, luego comenzaron a
escucharse mas trabajos de docentes.
Ya estdbamos en las provincias, en "el
interior". Y alli aparecieron las voces y
los trabajos de los docentes.
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Las terceras jornadas (2001) las hici-
mos en las calles de San Juan. Frente a
la Gobernacién levantamos el estrado
y nos sentamos en la calle, conmemo-
rando el 17 de agosto y hablando al
gobernador y a la policia que estaba
exactamente allf, y que siguié estando,
azorada, escuchando las estadisticas -
con los datos- de qué se enfermaban
los maestros en San Juan. Y estaban
alli con sus caras desconcertadas por-
que habfamos empezado la trasgre-
sién: llevar una reunién cientifica a la
calle, con todo el aparato cientifico, es-
critorio, sillas, textos, estadisticas, mi-
créfono. No salimos con pancartas. Y
eso empez6 a conmovernos, y fueron
sucediendo pequeiios sismos.

Encuentros y nuevas tramas de
andlisis del malestar docente.

Lo politico local. Su presencia en

la escuela y en el imaginario social.
Nuevas-viejas posiciones frente

a la autoridad y el poder

Comenz6 un periodo de compenetra-
cién, de mirar hacia dentro, donde fue
costoso algunas veces ver los cambios
que se estaban dando dentro nuestro
y poder reconocer a qué transgresio-
nes nos animébamos, qué permisos
nos débamos.

Pero en ese proceso nos dimos cuenta
de que era necesario terminar con la
queja si lo que queriamos era empe-
zar a hacer un cambio. Descubrimos,
ademas, que ese cambio debia partir
de lo local. Ahora, lo local es conside-

rado como una categoria de andlisis
para la relacion con lo global, pero co-
menz6 siendo nuestra angustia inter-
na. Lo local estaba dentro de nosotros,
de nuestro cuerpo, se expresaba en el
sufrimiento que sentiamos y sentimos
todos los dias, que no es reconocido a
veces ni siquiera por nosotros mismos,
para verlo tiene que estallar en locura,
en un cancer o en un accidente.

Asi dimos el primer paso: el registro
interno del malestar docente y su reco-
nocimiento como categoria y lugar-lo-
cal para el analisis. El malestar tomaba
importancia de estatuto. Ya que psico-
logos y psicoanalistas lo sancionaban,
era pertinente Hlamarlo asi.

Dar el segundo paso, poder hablar de/
aislamiento, del aislamiento cultural,
de esa alienacién que describi6 tan
claro Carlos Galano,” nos llevé un
tiempo més.

Cuando analizamos el aislamiento, vi-
mos el caso de la maestra santiaguefia
-experiencia de tres generaciones,
abuela, madre e hija maestras rurales-,
contandonos ochenta afios de histo-
ria,* y el del maestro que trabaja en la
Escuela N° 1 de una ciudad de provin-
cia o de un pueblo, de una escuela de
la Capital Federal, de una escuela de
1.500 alumnos que pasan y repasan
ese edificio sobado, sucio, caliente.

Luego nos animamos a abordar el ais-
lamiento del lenguaje docente y el de
la cultura escolar. Nucleo cerrado de
una vida gris donde estaba preso ({0
estd?) un grupo muy grande de docen-

tes. Esa vida sin pasion, esa vida de
motor quemado -sin fuego-, ese auto-
mévil al que hay que volver a hacerle
el motor porque se fundié. Y hay que
ver cdmo nos podemos volver a hacer
el motor, ponernos las juntas nuevas,
reparar lo que haya que reparar.

Para esta tarea de recuperacion apare-
ce una salida posible. Para poder que-
brar el aislamiento hay que salir a la
calle, trabajar en la escuela, en el aula,
en nuestra propia familia y también
estudiar, investigar, discutir y abrir los
debates necesarios. Tenemos que ayu-
darnos a transgredir y dejar de pedir
permiso, de ver cémo hacemos con el
gobierno para que nos dé puntaje, nos
deje reunirnos a pensar, hablar y di-
sentir; o quedarnos acé haciendo lo
que estamos haciendo (las Jornadas).

Muchas veces nos hemos visto en-ce-
rrados. Con candados como los que
tienen las puertas de la salida de
emergencia de las escuelas. Sin esca-
pe, sin manija de panico en el incen-
dio. Cuando nos enfrentamos a los
candados hay que encontrar las llaves
y animarse a sacarlos: lo instituido es-
colar, esa cohesion interna tan com-
pleja y llena de significados, los ries-
gos naturalizados, lo incuestionable de
la organizacion de la escuela tal como
estd, el abuso de poder tolerado y de
las normas reguladas para que sigan
estando asi (aunque ya no se cumplan
"al pie de la letra", pero si al oido y los
ojos del poder). El simple hecho de
ponernos a buscar esas llaves es casi
una amenaza para nosotros y para la
sociedad, para el "imaginario social

P v

instituido™ que no tolera la trasgresion
de los docentes.

Existen los “candados” hacia dentro de
la escuela, pero también en la realidad
de la que es parte. En este sentido, los
docentes de la provincia de Santiago
del Estero (en especial de La Banda) y
Corrientes sefialan el tema de los po-
deres locales, sus desarrollos abusivos
e impunes y las politicas concomitantes
en los municipios, provincias y espacjos
comunitarios-escolares. En 2003 toma
un inédito protagonismo la moviliza-
cion popular en Santiago del Estero y
se une a la evocacion de las moviliza-
ciones correntinas en 2000. Se suma
como experiencia el recuerdo de otras
etapas de nuestra historia reciente en
los '70, en Neuquén y regién Comahue
a través del video “Uso mis manos, uso
mis ideas”, sobre la muy recordada y
valorizada Campafiia de Alfabetizacion
Nacional 1973-1975 (DINEA).

Asi, el nticleo convocante en 2003 fue-
ron las relaciones de poder local, el
clientelismo politico, las poblaciones
cautivas del electoralismo predominan-
te en las diversas provincias y las eta-
pas mas recientes de politicas educati-
vas con influencias visibles del mismo
signo. Estos temas abrieron un debate
con matices diversos sobre las expe-
riencias de luchas y propuestas alter-
nativas en discusion, las defensas de la
escuela publica, las carencias materia-
les y simbdlicas, los aportes desde el
andlisis del malestar docente y la resis-
tencia solidaria frente a aislamientos y
segregaciones culturales, vacios de
memoria y olvido muy significativos.

[Ne
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En nuestra historia como trabajadores

de un derecho social, politico y huma-
no, hemos encontrado frentes de lu-
cha muy duros con los gobiernos y
con los poderes locales que disputan
espacios, identidades y conciencias en
el aula, en las calles, en la familia, en
los pueblos. Una nocién de autoridad
construida y amasada en siglos de his-
toria, reciente y lejana, también nos ha
formado como maestros, atraviesa la
escuela, nuestra subjetividad, ritos,
normas y deberes, tanto nuestros co-
mo de los chicos. Todo esto esta en
nosotros, decanta sufrimientos y afir-
maciones, propias y ajenas, es parte
del malestar en la escuela, en la cultu-
ra, en la construccion de poder real.

2. El niacleo duro del malestar

El trabajo real del docente es incomu-
nicable, estd oculto y a la vez se en-
cuentra expuesto al control. {Qué va-
lor tiene entonces? A veces sélo esa
parte intima del trabajo es la que to-
ma valor, tanto para uno como para el
otro de la relacién. Y si esto no ocurre,
nuevamente el aislamiento en lo que
hacemos (en el monte, la ciudad o la
montafia).

Hace tiempo que en las Jornadas so-
bre Malestar Docente nos propone-
mos generar una continuidad de tra-
bajo: temas que queden instalados,
mojones de un nuevo pensamiento
en relacién con nuestra tarea docente,
que nos permitan seguir avanzando,
no sentir que cada afio se comienza
desde cero...

En la recorrida que durante breves dias
hicimos por nuestro mal-estar® apare-
cieron historias de dolor, de bronca, de
angustia, y algunas preguntas que se
instalaron y quedaron flotando.

En esta recorrida aparecio el problema
de la llamada “indisciplina”, instalando
la pregunta acerca de qué significa ga-
narse el respeto; también la irrupcién
de la sexualidad de nuestros/as alum-
nos y alumnas jaqueando a las docen-
tes mas jévenes tanto como a algunos
docentes varones (una situacién de
‘supervivencia’, decian...); la angustia
por lo vertiginoso de los cambios en
los conocimientos y el desafio que sig-
nifica para los maestros y las maestras.
La bronca por el modo en que se utili-

za a la gente y la imposicion de afilia-
cién a un partido politico para poder
acceder a un puesto de trabajo,” la
utilizacién de nuestras capacidades
para la generacion de proyectos que
luego son llevados adelante por otros
y que, finalmente, culminan, por
ejemplo, en el cierre de institutos de
formacion docente.

A todo esto, se suma la preocupacion
por el “déficit en los medios pedago-
gicos y didacticos”, inteligentemente
leido como una pérdida “de terreno”.
Y la reiteracidn de la necesidad de re-
cuperar el valor. Y el valor -decfamos
al cierre- tiene varias acepciones. Pero-
dos particularmente fuertes. Uno, va-
lor para enfrentar el miedo (tema re-
currente en los y las docentes, espe-
cialmente en Santiago y en todas las
provincias del norte). Dos, qué valor
tiene nuestro trabajo. Cuanto vale lo
que ensefiamos es algo que nunca
terminamos de definir. Ni hacia afuera,
ni hacia adentro, posiblemente. Por lo
menos, en algan sentido que no sea
puramente declamatorio.

Valor - ganar - perder. Todos térmi-
nos emparentados. {éCuéanta energia
porcentual gastamos en imponernos
en esa relacion de fuerzas desigual, y
cuantas en la tarea de ensefar? Hay en
todo esto un fuerte deseo de cambio.

Qué agallas tienen que tener el y la
docente, deciamos. Pero icudles seran
sus agallas? Para superar el mal-estar,
para poder “estar” de otra manera, pa-
ra poner nuestras fuerzas en lo que
vale la pena.
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Y tiramos una hipoétesis: las del cono-
cimiento. Que, se nos ocurre, queda
como un lugar vacio. Y, sin embargo,
es el lugar desde donde legitimamente
pueden reclamar las nuevas generacio-
nes. Es donde podemos “ganar respe-
to” frente a ellas. Es de lo Unico que
podemos hacernos cargo. Es en lo que
tenemos que crear. Comenzar a inven-
tar cuando nadie sabe qué hacer en
esta escuela que se ha entramado de
malestar para docentes, alumnos y
alumnas, padres y madres.

Y nos preguntabamos: {por qué el te-
ma del conocimiento no aparece clara-
mente como preocupacién?

Quizas podemos encontrar alli un "nu-
cleo duro". Cuando se habla de cono-

" cimiento, {se trata de conocimiento o

de contenidos? Cierto es que la escue-
la elabora el conocimiento transfor-
mandolo en contenido. Pero seria ne-
cesario bucear mas en ese campo, me-
terse con el conocimiento cientifica-
mente elaborado (y nuestra relacién
con €l) porque la nocién 'pelada’ de
contenido escolar, nos parece, "encha-
leca" al conocimiento. Y nos vuelve,
como dice Maria Saleme, "peones de
la cultura"?

Siguiendo la linea de lo que se viene
profundizando en los estudios sobre el
trabajo docente, se nos ocurria que
deberiamos darnos una estrategia de
indagacion (y, basicamente, de auto-
rreconocimiento y reflexién desde el
docente) acerca de qué razones histo-
ricas explican qué tipo de vinculo nos
une con el conocimiento. Consideran-
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do que no hay/debe haber un solo
tipo. Dice ). Beillerot que no existe
"la" relacién con el conocimienta co-
mo una caracteristica 'genética’; sino
que se va transformando con la vida
misma.

También en este campo, como en el
de la funtién social de la docencia (se-
gunda madre, ap6stol, técnico/a, tra-
bajador/a, militante), deben haber ido
sedimentando distintas concepciones,
a modo de “capas” que van constitu-
yendo nuestra identidad. Lo que pue-
de tomarse como etapas diferentes en
la vida de cada uno, también se da en
una dindmica histérica de la constitu-
cion de la identidad docente.

" Algunas hipétesis nos hacen pensar

que, quizas, en estas capas sedimenta-

das hay una relacién con el conoci-

miento relacionada -en nuestra forma-
cién y en nuestra historia- con el conte-
nido acotado, cristalizado, descontex-
tualizado; no cuestionado. Eso se ense-
fia en la escuela; eso se ensefid siem-
pre y asi se sigue ensefiando. Y las po-
liticas educativas neoliberales han veni-
do a reafirmar los aspectos mas instru-
mentales, tecnicistas y pragmaticos pre-
sentes en estas diferentes “capas”, des-
pojando de sentido (y sobre todo de
sentido politico) el trabajo docente en
torno al conocimiento, aun bajo un vi-
so de profesionalidad que encubre
mandatos histéricamente legitimados.

En todo caso, comenzar a indagar el
porqué de la “negacion” del caracter
intelectual de nuestro trabajo constitu-
ye otra de las vertientes interesantes
que estos debates dejan como desafio.

Todo este proceso que se abre de in-
dagacion y reflexién quizas nos con-
duzca a lo que “vale la pena”. Pero
{"valdrd” la "pena™?, itendra “valor”
nuestro “dolor”?, {es eso lo que hace
“valer” nuestro trabajo? En todo caso,
(de qué “pena” se tratara?

Deciamos al comienzo que queriamos
referir el mal-estar a un estado y no a
una condicién del ser. Sin embargo, y
sobre todo a partir de Freud, queda
claro que el malestar es constitutivo
de nuestro ser, de la condicion huma-
na. Pero no se trataria de un malestar
ligado a las pérdidas (en “terrena”, co-
mo se hablaba al comienzo, de poder,
de sentido), sino a esa insatisfaccién, a
esa incompletud que se convierte en
motor de bdsqueda.

Si lograramos rescatar, entre las capas
sedimentadas de nuestra identidad (o
nuestras multiples identidades) docen-
te, la relacién con el conocimiento
propia de nuestro “cargo”, repensada y
reformulada en funcién de los proble-
mas actuales de la sociedad, tal vez
dejariamos de “cargar” con otras car-
gas, podriamos abandonar la queja, y
poner en marcha el motor que nos ha-
ce querer conocer y entusiasmar a
otros por conocer y entender el mun-
do en que vivimos. Una pena que se
emparenta, entonces, con el placery
el deseo. Y otorga a nuestro trabajo
ese valor de poder considerarla unico.
Recuperando el sentido y el terrcno
perdido. Tal vez ésa pena si valga.

3. Identidades culturales
Temas para la reflexién y discusion

A lo largo de cinco afios de trabajo, se
fue dando un recorrido desde el ma-
lestar individual (del docente en rela-
cién con los alumnos, con la escuela,
con la comunidad) hacia una com-
prension general donde la escuela es
una realidad micro dentro de la macro
sociedad. Si la escuela esté inmersa en
la sociedad no puede ser ajena a sus
crisis, problemas, malestares.

Una forma alternativa de trabajar el
malestar docente es intentar reconocer
cuales son aquellos elementos que se
ponen en juego a la hora de ejercer la
docencia. Se trata de cambiar la pers-
pectiva, revisar los parametros desde
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donde nos pensamos para poder resig-
nificar nuestro malestar en un contexto

mas amplio.

La escuela y la cultura

Volvemos a lo expresado por Marta
Santore, a recordar el tema que nos
dejo sin aliento en la Primera Jorna-
da: “Hay que dejar caer la escuela,
ipero qué?

Seguramente el proyecto

¢ Del que fue portadora en su someti-
miento a un deber civilizatorio.

'De colonizacién que tiene que ver
con la ensefianza de modelos a imi-

tar, no con el aprendizaje.

@

Que incluyo y excluyé mas o menos
cantidad de nifios de acuerdo con
las necesidades de la economia de
acumulacion.

Que determind méas o menos hijos
segun las necesidades de produccion.

&

4+ Que necesito de los nifios, aquella
prole, para extraer de la tierra lo ne-
cesario a una revolucién industrial
" que, en su final, muestra la indefen-
sién de su inicio.

% Que uniformé a los nifios en la es-
cuela castrense de disciplina y obe-
diencia para sostener un modelo,
desde el sector o clase social en que
le tocara nacer.
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% Que excluyé el cuerpo sexuado, el
cuerpo de la diferencia matriz del

intercambio simbdlico.

i
o

> Que excluyd siempre al que no se
someti6 al deber ser.

% Que, con modalidades diferentes,

hizo récaer siempre el fracaso en lo

individual.

+ De una alteridad vencida y conde-
nada al destino servil de la seme-
janza”?

La escuela y el pensamiento

La escuela no es ajena a este modelo
civilizatorio. Un modelo donde la mira-
da positivista se entronizé y desde ahi
facilito la construccion de un pensa-
miento “Unico”, que refiere a una ma-
nera de “ver o analizar” la realidad,
modelo que al mismo tiempo permite
legitimar la situacion regresiva e injus-
ta en que vivimos. Este pensamiento
“civilizatorio” se expresa en categorias,
en conceptos, en significados que utili-
zamos para describir e interpretar la |

N realidad que han colaborado al desa-
\m rrollo de la apatia y del inmovilismo
Z que hoy encontramos. Pensamiento

% que permite invertir la pobreza y la fal-
" ta de participacion en fenémenos na-
~ turales. Asi, el trabajador se siente res-
& ponsable de su desocupacion y el

> educador de su fracaso en la escuela.

La expresion mas potente de la eficacia
de este pensamiento, especialmente

Ensayos

en sus expresiones tecnocréticas y neo-
liberales hoy hegemonicas, es lo que
puede ser descrito literalmente como la
naturalizacién de las relaciones socia-
les. La nocion de acuerdo con la cual
las caracteristicas de la sociedad mo-
derna son las expresiones de las ten-
dencias espontaneas naturales del de-

_sarrollo histarico de las sociedades.

La sociedad liberal industrial se consti-
tuye no solo en el orden social desea-
ble sino en el tnico posible. Constru-
yendo, de esta manera, grupos sociales
que estan en inferioridad de condicio-
nes (sociales, politicas, culturales, eco-
némicas, etc.), que son “carecientes”,
que tienen déficit respecto del modelo
hegemonico. Negando que la Argentina
es un pais multicultural, pluriétnico y
multilinglie, tanto por la presencia de
poblacién originaria como de migran-
tes hablantes de diversas lenguas y de
origenes culturales distintos.

A principios de este siglo, este pro-
yecto de pafs entré en una profunda
crisis, no sélo econémica y social-
mente sino profundamente cultural.
Se sacudié la trama politica argenti-
na. Tiempos, espacios y formas de
esa politica fueron conmovidos y al-
terados. Autoconvocandose, decenas
de miles de personas ganaron las ca-
lles. Comenzaron desafiando el esta-
do de sitio y fueron paulatinamente
precisando el blanco de sus iras: los
politicos, las grandes empresas, los
bancos, la Corte Suprema, hasta acu-
flar una consigna cuya significacion
estd todavia en debate: "que se va-
yan todos".

Estos acontecimientos dieron paso a
la conformacion de nuevas formas de
intervencién politica, como las asam-
bleas barriales, la revitalizacion y po-
tenciacidn de otros espacios de resis-
tencia, como los piquetes de trabaja-
dores desocupados, las luchas sindica-
les, las demandas de medidas paliati-
vas de la pobreza, los movimientos de
derechos humanos, centros barriales,
etcétera.

Identidad, lenguaje y pensamiento
en la escuela

En este marco histérico, se plantea la
necesidad de ver cémo la identidad, la
palabra, el pensamiento y la cultura se
relacionan en la escuela. Nos propo-
nemos abrir una discusion inicial so-
bre estos ejes, a modo de disparado-
res, para dejar planteadas algunas pre-
guntas.

En primer lugar, debemos pensar cé-
mo entendemos la construccién de
identidades. En este sentido, Hugo
Zemelman explica que “el lenguaje
cotidiano contribuye a la subordina-
cién porque facilita la transmision de
contenidos de la cultura dominante
hacia la cultura no dominante”. El pro-
blema del lenguaje se convierte en-
tonces en un tema delica-
do, en particular den-
tro de las escuelas.
Cabe preguntar-
nos si puede el
lenguaje contri-
buir a la destruc-

D'
cién o consolidacién de identidades.
“Si entendemos las identidades no co-
mo sitios arqueolégicos o folcléricos -
contintia Zemelman-, sino como di-
mensiones de los sujetos sociales, ca-
paces de definir su propio destino, de
reconocer sus propias opciones y, por
tanto, de plantear sus propias deman-
das, entonces observamos que el pro-
blema de las identidades es grave,
porque evidentemente a través del
lenguaje ocurre la incorporacién de
contenidos de la cultura dominante, y
no debemos obviar que tal incorpora-
cién de contenidos refuerza la subor-
dinacién”*

La palabra. Riesgo de privilegiar
lo escrito '

Los educadores hemos participado de
la construccion histérica de las repre-
sentaciones sociales y en la transmi-
sion cultural de este modelo. Modelo
en el cual la palabra escrita ocupa un
lugar privilegiado en las escuelas.

En la escuela, la oralidad muchas ve-
ces es considerada como un rasgo
primitivo en contraposicion a la escri-
tura, que aparece asociada a la “cultu-
ra”, el adelanto, el futuro y la moder-
nidad. Sin tener en cuenta
que la escritura es otro ti-
po de instrumento que
puede ser Util en ma-
nos de un pueblo.
De esta manera, se
va creando una falsa
dicotomia.

1%
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Alba Paz Soldan™ propone una mirada
sobre el contexto historico, segun la
cual "en América Latina desde hace
quinientos afios (se) vive una confron-
tacion, una lucha, entre los tradiciona-
les comportamientos orales de las so-
ciedades precolombinas y la innova-
cién que llegé con los espafioles: la
escritura élfabética. En esta lucha, la
escritura, el papel escrito, desde el
principio se constituyé en un poder
que otorgaba tierras, disponia relacio-
nes entre los habitantes y ordenaba el
mundo, frente a la oralidad, cuya es-
pecificidad vital la hizo guardiana y
transmisora de las culturas antiguas
americanas, asi como el mejor lugar
de resistencia contra los poderes que
venian a arrasar con sus valores. Ade-
mas, la palabra escrita fue portadora
de la tarea misionera de transmitir 'la
palabra’ biblica como la verdad que
tenia que ser difundida para 'la salva-
cién de las almas'. Con lo cual, esos
extrafios signos o dibujos en el papel,
ademas de estar impregnados de ese
poder que venia de muy lejos y resul-
taba casi tan temible como las armas
de fuego que herian y mataban a dis-
tancia, adquirieron un halo de verdad
y sacralidad”.

De ahi que la escritura ha sido y sigue
siendo para nuestros pueblos una
aventura que no se corre sin riesgos.
Pues el contexto de dominacion en el
que ha surgido configura -con esa car-
ga ideolégica, con esa imagen de po-
der- la diferenciacion y jerarquia entre
pueblos agrafos y pueblos con escritu-
ra. También desde ahi se establece la
distincién entre "letrados"» y analfabe-

tos, lo que deja algunas identidades
siempre en desventaja. En contrapo-
sicion, es importante reconocer que
las lenguas y culturas donde, para
bien o para mal, no se desarroll6 la
escritura, han conservado otra "ecolo-
gia" en la que vive y se mueve la co-
municacion (Melia). Ecologia de la
cual la cultura "letrada" puede apren-
der mucho.

Por otra parte, mientras el lenguaje
oral es aprendido en una intimidad
familiar que hace a la vida afectiva y
emocional del nifio, que luego queda-
rd como marca indeleble del adulto,
la adquisicion del lenguaje escrito
constituye, en esta sociedad, la clave
de una socializacion mas amplia de la
persona. Por eso, el riesgo de privile-
giar lo escrito {no reduce la expre-
sidn, la memoria colectiva, las distin-
tas voces?

Asi como analizamos el papel de ora-
lidad en la construcciéon de la memo-
ria y la cultura, y el lugar que ocupa
en relacién con la palabra escrita en
la sociedad, también se hace necesa-
rio reflexionar sobre el lugar que ocu-
pa la palabra del maestro en la escue-
la. La tradicion oral es predominante
entre la docencia. Paradoja de la es-
cuela: la palabra docente tiene que
estar escrita, en un mundo donde la
oralidad tiene un peso muy fuerte en
lo cotidiano, sea familiar, sea de los
medios.

El maestro en el aula tiene la palabra,
asi como el poder de darla. Esto es
un nudo de tension que con mucha

dificultad algunas veces se reflexiona.
Ya que precisamente uno de los tra-
bajos del maestro es posibilitarle al
otro las herramientas para que tome
la palabra. En lo cotidiano de la es-
cuela éste es un nudo fuerte que no
termina de resolverse. Donde las rela-
ciones de poder se juegan y se des-
pliegan no tan explicitamente, natura-
lizadas por el tipo de relacion docen-
te-alumno.

El debate para recuperar el valor de la
oralidad en la cultura docente itiene
sentido? {Tiene valor?

Un enfoque alternativo al malestar
tendré que ver con poder comunicar-
transmitir la suma de nuestros conoci-
mientos (pensamientos y saberes).

{Tanto escritos como orales?

La expresion, la transmisién
y el silencio

Otro espacio para analizar es el lugar
que ocupa el silencio (como forma
de expresién) en la escuela. El silen-
cio, la pausa y el ritmo marcan la ex-
presion y se unen fuertemente a los
codigos culturales que cada grupo
construye.

En la escuela por lo menos podemos
observar dos caras. Por un lado, el “ca-
llense”, “silencio”, que se escucha en
las aulas. Por otro, urgencia por llenar
de palabras el vacio. Por eso, es dable
detenernos a ver qué pasa con el si-
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lencio y la escucha, con el silencio y la
reflexién, el silencio y la resistencia, el
silencio y el poder, el silencio como
parte del lenguaje.

En las Jornadas de Santiago del Estero
se escucharon frases como las si-
guientes:

“... el silencio en el monte santia-
guefio puede llegar a ser insoporta-
ble para el maestro que ha conclui-
do su tarea escolar y debe esperar
en soledad el dia siguiente. En su

cronica, una maestra dice: el silencio

comienza..., el silencio ronda alrede-
dor..., el silencio aprieta..., busco
acortar el tiempo, el tiempo no pa-
sa. El sonido del silencio es aterra-
dor..., se trata de dormir, de esperar
que la noche pase pronto!

“... cuando va por la picada (monte
cerrado) tiene miedo. Sabe que no
debe silbar porque le han dicho que
su silbido atraera otros..., entonces
canta para acompafiarse!

Silencios que desde otros parametros
pueden convertirse en otra forma de
expresar la lucha, la resistencia, como
el documento zapatista del que extrae-
mos algunos parrafos.

“El silencio zapatista no es nuevo
como téctica politica. Tampoco es
un elemento ajeno a la cultura de la
resistencia de los pueblos indios.
Frecuentemente los indigenas callan
ante funcionarios prepotentes y au-
toritarios y fingen no entender sus
palabras para hacerles sentir el hielo
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de la incomunicacion o para evitar

compromisos desfavorables. El si-
lencio de los zapatistas se ha con-
vertido en un espejo en el que los
distintos actores politicos se ven re-
flejados en imagen y deseos. El si-
lencio actual ha sustituido temporal-
mente su presencia y rostro. Parado-
jicamente, el que no se escuche su
voz ha permitido que las demandas
de controversias constitucionales en
contra de la reforma indigena pre-
sentadas por mas de 300 munici-
pios puedan ser escuchadas por la
opinién publica nacional. Es como si
la ausencia de palabra de la coman-
dancia rebelde hubiera estimulado
la maduracién y el reposicionamien-
to politico de otros actores sociales.
El silencio de la comandancia zapa-
tista se oye con la misma fuerza que

su palabra de ayer. Lejos de haber

perdido espacio en la vida politica

nacional, el zapatismo se mantiene
sin publicar una sola frase, en el
centro de la tormenta. El silencio za- '
patista suena fuerte. Es un grave

error subestimarlo.

Quien permanece en silencio es ingo-
bernable."

¢No es el silencio un espacio de en-
cuentro conmigo y con los otros?

éNo es el silencio la necesaria pausa
para que se produzca el didlogo?

Reflexionar cuestiones como la identi-
dad, la palabra, el silencio, para pensar
nuestra tarea, nuestro lugar dentro de
la escuela y de la sociedad. En este
proceso de anélisis quedan muchas
preguntas. Un dltimo eje que nos inte-
resa proponer es preguntarnos sobre
qué estamos transmitiendo. {Para qué
tomamos la palabra?, {para qué da-
mos la palabra?, {qué tipo de pensa-
miento construimos?

Creemos que esta crisis nos permite
asumir y empezar a abordar lo que
todavia no existe, para poder luego
construirlo en nuestras practicas coti-
dianas, a través de espacios colecti-
vos, con todas las voces y todos los
silencios. Se trata de dar una batalla
cultural donde constituirnos como hu-
manos reencontrandonos, donde es
posible construir el conocimiento des-
de otra perspectiva, donde dibujemos
el escenario, desde nuevos angulos y
nuevos horizontes.
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