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Provincia de Entre Rios

CONSEJO GENERAL DE EDUCACION PARANA; 21 ABR 2014

VISTO:

La Ley de Educacion Nacional N° 26.206 y la Ley de Educacion Provincial N° 9.890
que establecen la obligatoriedad del Nivel Secundario y la Resolucién N° 4000/11 CGE que
aprueba el Disefio Curricular de Nivel de Educacion Secundaria de Jovenes y Adultos para la
Provincia de Entre Rios; y

CONSIDERANDO:

Que en cumplimiento de la obligatoriedad del Nivel de Educacion Secundaria, es
necesario asegurar la mayor cantidad de oportunidades para que los jovenes y adultos puedan
cursar y estar incluidos en el nivel;

Que en consecuencia para las Escuelas Secundarias de Adultos anexo de Escuelas
Secundarias Orientadas y las Escuelas Secundarias de Adultos independientes, que deban
atender tal demanda y no poseen la planta funcional completa, se ha hecho necesario designar
docentes con el proposito de coordinar sus actividades;

Que se encuentran vigentes diferentes situaciones respecto a planta funcional, por lo que
se torna indispensable regular las funciones pedagoégicas e institucionales del Coordinador de
dichas instituciones, especificando los requisitos de acceso, perfil y funciones especificas;

.Que el cargo de Coordinador de Escuelas Secundarias de Jovenes y Adultos no se
encuentra informado en la Resolucion N° 1000/13 CGE, para ser evaluado por Credencial de
Puntaje;

Que tomaron intervencion la Direccion de Educacién Secundaria y Jurado de Concursos
del Organismo, emitiendo el informe de competencia;

Que corresponde al Consejo General de Educacion, como drgano de 'planeamiento,
ejecucidn y supervision de las politicas educativas, la aprobacién de la presente Resolucion
conforme a lo establecido en el Articulo 166° de la Ley de Educacion Provincial N° 9.890;

Que tomado conocimiento, Vocalia del Organismo interesa el dictado de la presente
norma legal;

Por ello;
EL CONSEJO GENERAL DE EDUCACION
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Aprobar las funciones del Coordinador para Escuelas Secundarias de Adultos

anexo de Escuelas Secundarias Orientadas y para Escuelas Secundarias Orientadas y de Adultos
E independientes, que no poseen cargos de conduccion directiva.- 1
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ARTICULOQ 2°.- Aprobar los Requisitos para el acceso a la funcion de Coordinador para
Escuelas Secundarias de Adultos, que se consignan en el Anexo que forma parte de la presente
Resolucién.-

ARTICULQ 3°.- Dejar establecido que la funcién de Coordinador serd considerada de mayor
jerarquia funcional que la de Profesor.-

ARTICULO 4°.- Registrar, comunicar y remitir copia a: Presidencia, Vocalia, Secretaria
General, Jurado de Concurso, Direccién General de Planeamiento Educativo, Direcciones de
Educaciéon Secundaria, de Jovenes y Adultos y de Gestién Privada, Direccién de Recursos
Humanos, Direccién de Gestion Presupuestaria y Contable, Coordinacién de Informatica y
Sistemas, Coordinacién General de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion, Centro de
Documentacion e Informacién Educativa, Departamento Auditoria Interna, Direcciones
Departamentales de Escuelas, Establecimientos Educativos y remitir las actuaciones a la
Direccién de Educacion Secundaria a sus efectos.-

LEV.-

ES COPIA

sra. Vanesa L. Demed

Directora de Despacho , .
“onsejo Geaeral de Educachr- - 4
Provingia da Entre Rios - BLANEAATLCERA RO % - Ur . ‘ Lie. CLﬁngsmE'vaLLom
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ANEXO

REQUISITOS PARA EL ACCESO Y FUNCIONES DEL COORDINADOR DE

ESCUELAS SECUNDARIAS DE ADULTOS

Requisitos de acceso:

Contar con titulo de Profesor en cualquier area del conocimiento (Titulo de cuatro (4)
afios de duracién).-

En su defecto: Profesional Universitario con formacion docente,

Ser titular en Escuela Secundaria Orientada o Escuela Secundaria de Adultos.

Acreditar con documentacion correspondiente cinco (5) afios de antigliedad en la
docencia de Nivel Secundario.

Acreditar dos (02) afios de experiencia en la modalidad de Jévenes y Adultos.

Al momento de la toma de posesion solo podran acceder si se encuadran en lo dispuesto por las
normas de compatibilidad vigentes.

Procedimiento para la cobertura de la funcién:

Las autoridades de los establecimientos convocaran a Concurso de aspirantes en forma inmediata
de producida la vacante o licencia en funcién de las pautas organizativas vigentes. El acceso se
efectuara con Credencial, de acuerdo con el puntaje obtenido, adjudicandose el docente en acto
publico por escuela, teniendo en cuenta el siguiente orden de prioridad:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

g

h)

El aspirante con credencial de puntaje docente — en algun cargo de conduccion directiva
para Nivel Secundario - titular perteneciente al establecimiento, con mayor puntaje.

El aspirante con credencial de puntaje docente — en algin cargo de conduccién directiva
para Nivel Secundario- titular no perteneciente al establecimiento, con mayor puntaje.

El aspirante con Credencial de Puntaje. Titulo docente. Perteneciente al establecimiento.
El aspirante con Credencial de Puntgje. Titulo docente. No perteneciente al
establecimiento.

El aspirante sin Credencial de Puntaje con Titulo docente. Perteneciente al
establecimiento.

El aspirante sin Credencial de Puntaje con Titulo docente. No perteneciente al
establecimiento.

El aspirante sin Credencial de Puntaje con Titulo docente. Sin requisitos de acceso.
Perteneciente al establecimiento.

El aspirante sin Credencial de Puntaje con Titulo docente. Sin requisitos de acceso. No
perteneciente al establecimiento.

Observacion: La designacion del Coordinador se realizara en todos los casos por Articulo 80°

> del Estatuto del Docente Entrerriano.
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 Situacion de revista:

Las designaciones se efectuardn como “Suplente” hasta la finalizacion del ciclo lectivo. El/la
Supervisor/a de Zona esta facultado/a para darle continuidad, siempre que haya obtenido en cada
aflo, concepto profesional no inferior a Muy Bueno, y en tanto se otorgue continuidad a las horas
catedra que se asignen para tal funcién en la institucién.

Carga horaria:

El Coordinador cumplimentard la carga horaria segun la asignacién de las horas cétedra
otorgadas por Resolucién especifica.

Dependencia:
El Coordinador depende del Rector de la institucion origen del anexo.

Funciones:

Conformar equipos docentes para promover la discusion, el consenso y la concertacion
entre los distintos actores institucionales.

Facilitar mediante el encuadre de la legislacion vigente, la tarea integral de la institucion.
Fortalecer vinculos intra e interinstitucionales, asumiendo un liderazgo pedagégico y
administrativo.

Generar un clima de trabajo que favorezca la generacion de iniciativas y la tolerancia al-
conflicto.

Crear un ambiente escolar que potencie la ensefianza y el aprendizaje.

Propiciar espacios de colaboracién pedagdgica y docente.

Actuar con complementariedad en los roles y suplir con otras funciones en los casos
necesarios para un buen desarrollo de la ensefianza, aprendizaje y atencion que los
estudiantes requieran.

Promover proyectos educativos innovadores.

Proponer acciones diversificadas y adaptadas a las necesidades del contexto donde ejerce
la acciodn, sin perder de vista la intencionalidad de la ensefianza.

Supervisar y evaluar el proceso integral de la institucion, con especial énfasis en el
rendimiento de los estudiantes.

Cuando la Escuela Secundaria de Adultos (E.S.A) o Escuela Secundaria de Jévenes y
Adultos (E.S.J.A.) funcione en forma independiente debera:

Asumir la funcién de la gestion integral de la E.S.A o E.S.J.A.,

Realizar todos los tramites correspondientes relacionados con la dimensién técnico -
administrativa.

Actuar como responsable de la E.S.A. o E.S.J.A. fuera del ambito escolar, interactuando
con distintas organizaciones, profesionales y autoridades, entre otras.



