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PRIMER VINCULO CON LAS FAMILIAS

Importancia de la Entrevista Inicial

La Resolucion N° 789 de 2005 C.G.E. dispone un formato oficial para la
Entrevista Inicial a realizarse en las instituciones que dependen del Consejo
General de Educacion, sean de gestion estatal o privada.
En estos anos de implementacion muchos han sido los cambios sucedidos en
los distintos entornos sociales de las instituciones de educacion inicial.
Consideramos necesario realizar una revision y actualizacion de la misma;
consultamos mas de 60 entrevistas que en la actualidad se estaban
implementando en escuelas publicas, de gestion estatal y privada,
sistematizando los cambios que las maestras jardineras de distintos
departamentos han ido implementando respecto de la version oficial de 2005.
La diversidad de conceptos, de enfoques y de preguntas con la que nos
encontramos nos invité a pensar y reflexionar:

v' ¢Cuadl es la informacion realmente necesaria en este encuentro?
¢Qué preguntas deben permanecer y cuales revisar?
¢Cual es la mejor forma de expresarlas?
¢Como definir una propuesta unica, que funcione como formato
comun? (pero que habilite aportes institucionales y abarque las
realidades particulares que se presentan en nuestra provincia.)
La Entrevista Inicial es un momento muy importante, luego del primer
acercamiento a las instituciones que se produce en la inscripcion, puede
considerarse como el segundo encuentro con las familias donde se inicia la
construccion de un vinculo.
Algunas instituciones, deciden realizarlas en el mes de diciembre, una vez
finalizado el periodo de inscripcion y la reunion para las familias que ingresan
por primera vez. La mayoria de los Jardines de Infantes / U.E.N.I. las lleva a
cabo antes de comenzar el ciclo lectivo, en el mes de febrero.
Esta instancia debe ser considerada como algo mas que un simple intercambio
de preguntas y respuestas, de charlas personales e individuales entre el
docente y las familias de los nifios y ninas. Puede considerarse como el
comienzo de los proyectos institucionales, porque la informacion brindada
facilitara la elaboraciéon de diversas estrategias de trabajo en las salas.
Para que sea una contribucion eficaz al analisis situacional de las salas y la
elaboracion del P.E.L., es necesario recabar datos realmente significativos, por
lo que hay que concederles a las familias el tiempo necesario para que
expresen sus inquietudes y consulten sus dudas.
La importancia de crear un clima de intimidad y respeto es fundamental para
que ambas partes puedan estar tranquilas y confiadas, con la seguridad de
que lo que se va a preguntar y de las respuestas que se compartiran, seran de
caracter reservado y de estricta privacidad. Pensamos que el lugar mas
apropiado es la sala, ya que esto permite que los familiares conozcan el
ambiente en el que los nifios/as transcurriran el inicio de su trayectoria
educativa.
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Desde este lugar, quisimos revisar la presencia de largos cuestionarios que
puedan llegar a incomodar a las familias, ya que muchas veces incursionan en
datos que pertenecen al ambito privado de cada persona, historia y
conformacién familiar.
Proponemos evitar reiterar preguntas cuya informacion puede deducirse o
tomarse de la documentacién que ya se ha presentado en el momento de la
inscripcién. También es necesario tener en cuenta para casos especificos
considerar el Documento de Orientaciones para los Procesos de Integracién de
ninos y ninas con discapacidad en el Nivel Inicial (CGE, 2017)
Priorizamos la construccion de una entrevista mixta, con un grupo de
preguntas de tipo cerrado y otro apartado de preguntas abiertas. Estas
ultimas permiten que los familiares expresen sus ansiedades y expectativas u
otra informacion que consideren oportuna o relevante.
Siempre es importante tener presente las preguntas:
v ¢Para qué se requiere esta informacién?
v ¢Qué aportes realizan estos datos a la trayectoria educativa del
nifo y nifa y a las distintas propuestas para la enseianza?

Cuando nos referimos anteriormente a la “habilitacion de aportes
institucionales” pensamos que en caso de ser necesario y en el marco de un
trabajo reflexivo e institucional puedan agregarse aqui preguntas que sean
significativas segiin el contexto pero siempre respetando el sentido de brindar
espacios que habiliten la palabra.
El proposito fundamental de la realizacion de la entrevista es tratar de conocer
el entorno de crianza del nifio o nifa y establecer vinculos de confianza que
fortalezcan las relaciones entre familias — maestras/os.
En este sentido, es importante tener presente que

“La diversidad de constelaciones familiares que se

presentan cotidianamente, la organizacién que difiere, la

mayoria de las veces, de los modelos tradicionales y de los

modelos que los docentes han internalizado los interpela

en el momento de encuentro entre familias - jardin”

(Labarta, 2014)!

DATOS INSTITUCIONALES:

J\[o) s 01 o) /=P
Nombre del Jardin.......cooeeeeeuenunnnnnnnn. Seccion................ Turno.........
| D g=leleile ) s NUTTUTNTT Teléfono....oeeeeeeeiiiiii...

'Instituto Nacional de Formaciéon Docente (2016). Clase 4: El inicio de la trayectoria escolar y el curriculum del
Jardin Maternal. Mddulo: Marco historico politico pedagogico de la educacion para niflos/as de 45 dias a 3 afios.
Especializacion docente de Nivel Superior en Educacion Maternal. Buenos Aires: Ministerio de Educacion de la
Nacion.
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Departamento.......cceviviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieens Localidad..............coenneen
Docente que realiza la entrevista.............cocoviiiiiiiinn, Fecha...............

DATOS DEL NINO/A: (a completar por el docente segin

documentacion solicitada en el momento de la inscripcion).

Apellido ¥ NOMIDTE. ...nei e

Teléfono fijo....c.cooevvviiiiiiiiiiinnn. Teléfono celular.............cooceieiiiinin.
COrre0 ElECITOMICO. .. uu ittt
Localidad..........cocevvvviiiniinnn.. Departamento............ Provincia............
DI ESTor = o =T ei T - U O PN
EqUipo INtegrador.......o. i e
Fecha tentativa de Firma de Acta Acuerdo..........cocevviiiiiiiiiiiiiiiiinennnn...
ODTa SOCIAL ..t
En caso de emergencia, persona a quien
(10151 o 5 PP
1D T} o'0 5 Lo 1 (o PN
Teléfono fijo......coceeveviiiiiiiiiiii. Teléfono celular..................oooai.
(0707 g g clo e [Teln go) (o]0 FUN PP
|19 T} o 0§ Lo 1 o PPt
Teléfono fijo......coceeveviiiiiiiiii, Teléfono celular..................c.ooai.
(0707 g g clo eI [Teln go) (o] o FUN PO

AUTORIZACIONES: (Tachar lo que no corresponda)

Traslado en transporte: SI - NO

Apellido y nombre del transportista..........coooiiiiiiiiiiiiiii
En caso de ser necesario, se autoriza al cambiado de nino/a: SI — NO

En caso de respuesta negativa ¢Como desea la familia que se resuelva

(SR ] 72 S 0 B =T o1 o) o W
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Uso de la imagen del nino/a con fines educativos (fotos, filmaciones,
redes sociales) en medios audio visuales SI — NO (VER si se pone “con la

correspondiente autorizacion legal)

Personas autorizadas a retirar al
10 W88 Lo ) 7= W PP
Apellido y Nombre........c.cooovviiiiiiiinnnn.n. DNI .o
Teléfono fijo....c.cooevvviiiiiiiiiiinnn. Teléfono celular..........c..cooeiiiiiiiinn.
COTTEO ElECIIOMICO. . uvuiitiiii i
Apellido y Nombre........c.coocviiiiiiiiiiinn.n. DNI.o e
Teléfono fijo....c.cooevvviieiiiiiiiinn. Teléfono celular..........c..cooiiiiiiiinn.
COTTEO  ElECITONICO. . uvitiiiitii it e
Apellido y Nombre..........coviiiiiiiiinnaen. DNIL.oiiiiiieieeee

COTTEO ElECITOMICO. . ue ettt et

Teléfono fijo......coceeveviiiiiiini. Teléfono celular...................oini.

CONFIGURACION FAMILIAR DEL NINO/A:

Todas las familias son importantes y diferentes, ¢como se conforma la
familia de este

1oV L0 ) = PP PP PN

HISTORIA PERSONAL:

Datos importantes durante los primeros anos de
274 T - PP
Trayectoria Educativa anterior:..........coiiiiiiiiiiiiiie e
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¢Queé otras actividades extraescolares con grupos de pares de su edad,
o de otras edades realiza el nino/a?

DATOS REFERIDOS A LA SALUD:

Enfermedades.. ...
YN S 4 B T PP PN
Cuidados en la Alimentacion (En caso de dietas especiales se debera
adjuntar certificacion

o<t § Lox | 1R P
¢Requiere de cuidados especiales?(a ser completado por la docente con

datos de la inscripcion u

RELACION FAMILIAS - JARDINES:

¢La familia puede colaborar en el proyecto educativo de la institucion,

de la sala? ¢De qué manera?

Padre / MadIe /TULOT «..euiiiiitiei e ettt et ettt et ettt et et e e et et e e et e e
Director/a de 18 INSTITUCION .....iuiniiniii i ettt et ettt e et e e e e e eaens
Director/a de Radio—Supervisor/a de Nivel Inicial.......c.cccoiuiuiininiiiii e

LD oY oTas v e (I =1 P PP

Sello de la Institucion
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