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" RESOLUCION NO 6 5'ZH

REF.:EXPTE. N° 2.239.378/19.-

0% Sep W

Parand

VISTO:

Las presentes actuaciones, en las cuales la Sra. Jueza Laboral, Dra.
Gladys B. PINTO, a cargo el Juzgado del Trabajo N° 1, ordena la remision de
las actuacicnes, a fin de la homologacién del acuerdo celebrado, en el
marco de la Ley Provincial N° 9624, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme surge de autos, el Consejo General de Educacion
(C.G.E} solicité a este Organismo faboral la conformacion de la Mesa
Negociadora de Paritarias, en el marco del Ley N° 9624, a fin de tratar las
condiciones salariales vigentes; y

Que, conforme obra a fojas 11, se realizé la pertinente audiencia entre
Asociacidon Gremial del Magisterio de Entre Rios (AGMER) y la Asociacion del
Magisterio de Ensehanza Técnica [AMET), por un lado, y por otro, el Consejo
General de Educaciéon {CGE); en la cual las mismas hicieron saber los
nombres de los representantes paritarios que los representaran. Asimismo, se
enconfraron presentes —con voz vy sin voto- el Sindicato Argentino de
Docentes Privados [SADOP) y la Unidn Docentes Argentinos (UDA); y

Que, en consecuencia se dictd la Resolucidon N° 0092/19 MT, por la
cual se dejé constituida la Mesa Negociadora de Paritarias Docentes, en el
marco del Ley N° 9624, designdndose, ademds, fos miembros paritarios que
infervendran; y

Que, llevadas adelante diferentes audiencias paritarias, las partes no

... aribaron a acuerdo alguno, por lo gue, mediante Resolucion N° 0126/19 MT,

-""-'J\':’ fse dio por fracasada la instancia administrativa, dejando expedita la via
g" Eudtcml prevista en el tercer pdrrafo del Art. 16 de la Ley N° 9624; y

Que, en el marco de la conciliacion obligatoria laboral dispuesta pbr
la Sra. Jueza del Juzgado del Trabajo N° 1 de la ciudad de Parand en los
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RESOLUCION N°~' 6 5 ZT.

REF.:EXPTE. N° 2.239.378/19.-

autos “CONSEJO GENERAL DE EDUCACION C/ ASOCIACION GREMIAL DEL
MAGISTERIO (AGMER) Y ASOCIACION DEL MAGISTERIO DE ENSENANZA
TECNICA {AMET) S/ CONCILIACION OBLIGATORIA LEY 9624 (CON HAB. DE
DIAS Y HORAS)" EXPTE. N° 3171, se alcanzé un acuerdo de partes el 25 de
abril de 2019, obrante a fojas 52/53 en el cual los gremios aceptaron la
propuesta que realizé la patronal el 22 de abril de 2019 conforme acta de
fojas 50/51, el cual fue remitido a este organismo administrativo laboral a fin
de analizar si corresponde dictar el acto que homologue el mismo; y

Que, en e! acuerdo en cuestidon las partes arribaron al siguiente
entendimiento:

1-) Un incremento salarial del 22% en el primer semestre del corriente ano, el
10% ya abonado con los haberes de Marzo 2019, b} 12% (doce por ciento) a
liquidarse con los haberes de Mayo 2019, ¢} del aumento del primer semestre
queda el 11% para el desfasaje de los salarios del 2018 y, conocido el indice
inflacionario del mes de junio, se liquidard en forma automdtica con ios
haberes de julio la diferencia de la sumatoria del indice IPC proporcionado
por el INDEC, acumulado en el primer semesire, deducido el 11% que ya
fuera abonado enfre marzo y mayo; d) para el segundo semestre,
incrementar los salarios en forma trimestral y automdatica, liquiddndose con
haberes de octubre de 2019 y enero de 2020. Dichos incrementos
ascenderdn a la cantidad que suja de sumar los porcentdjes de IPC
proporcionado por el INDEC que se acumulen en los meses de julio, agosto y
septiembre y octubre, noviembre y diciembre, respectivamente.

2-) Sobre el cédigo 117 se pagard la suma fija de $660,00 que se liquidard
con los haberes del mes de marzo del comriente afio, por complementaria vy
en forma retroactiva, se pagard la diferencia entre los abonado vy lo
acordado, lo que implica un incremento de $210,00 para un cargo de
jornada simple o 15 hs. cdtedra y de $750,00 que se liquidardn con los
haberes del mes de mayo del corriente afio, todo segin lo dispuesto por el

- ER art. 5° del Decreto 1462/18 MEHF. Todo en base a haberes de diciembre
% 018.

[=)

. 3-) Sobre el cédigo 029 de traslado se acordd un 22% de aumento a partir del

“

mes de marzo del coriente afio, liquidandose en forma retroactiva y por
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REF :EXPTE. N° 2.239.378/19.-

complementaria con los haberes de marzo del cual ya se abond el 10%
conforme el Decreto 573/MEHF. Todo en base a haberes de diciembre 2018.

Que, conforme lo dispone el Art. 10 de la Ley 9624, en lo atfinente a la
factibilidad de financiamiento de ias erogaciones que demanden el pago
de las remuneraciones futuras resultantes del acuerdo alcanzado, tomd
intervencion de su competencia la Secretaria de Hacienda de la Provincia; y

Que, toma intervenciéon el Departamento Asuntos Juridicos, gquien
luego del andilisis del acuerdo en cuestion, concluye que no surge del mismo
clausulas violatorias de normas de orden publico o dictadas en proteccion
del interés general, y por ello, se propina por la homologacion del mismo,
conforme lo dispuesto en el Art. 10 de la Ley 9624, y asimismo sugiere que
una vez homologado el mismo, comresponde su publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia, tal cual lo establece el Art. 11° de la Ley 9624; y

Que, esta autoridad administrativa resulta competente a efectos de
evaluar el acuerdo celebrado en virtud de lo dispuesto por los Art. 7° y 10° de
la Ley Provincial N° 9624;

Por ello:

EL SECRETARIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
RESUELVE:
ARTICULO 1°.- Homoldguese el Acuerdo celebrado en fecha 25 de abril

~.de 2019, por la Comision Negociadora con alcance de Acugrdo Paritario, en
? f@l marco de la Ley 9624, que en copia certificada se adjyhta, conforme los
GAL

nsiderandos de la presente Resolucion.-

ARTICULO 2°-  Comuniquese, publiguese y oportundmente archivese:

Gop rno de cnire Rios
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Autos: "CONSEPO GENERAL DE EDUCACION C/ ASOCIACI
DE MAGISTERI® DE ENTRE RIOS (AGMER) Y ASOCIACION M
-DE ENSENANZA TECNICA (AMET) S/ CONCILIACION OBLL
9.624 (CON HAB. DE DIAS Y HORAS) ".- expte. n® 3171 ﬁ

En la ciudad de Parand, capital de la Provincia de Entr' ‘RIOS, a los
veinticinco dias del mes de abril de 2019, a la hora 12 00, en el
Despacho de S.S. la Sra. Juez de Primera Instancia del Trabajo N°1 de
ésta ciudad, Dra. NANCI A. BAUTISTA, Juez Sub'rogante, asistida por la
Secretaria autorizante, comparecen a la presencia judicial, y a los fines
de esta audiencia de conciliacion, el Sr. Defensor Dr. FERNANDEZ
MIGUEL ANGEL; Ia Dra, MARIA CRISTINA FEDERIK por Fiscalia de
estado, la Sra. Presidente del Consejo General de Educaciéon Prof. MARTA
TERESA IRAZABAL DE LANDO; y los miembros *paritarios Sr, Contador
NESTOR GRIFONI; acompafiados por la DRA. MIRIAM MARIA DEL
HUERTO CLARIA; por AMET: el Sr. Secretario de Prensa CARLOS
FONTANA, acompanado por la Dra. MARIELA BATTISTELLA, y por
AGMER: el Sr. Secretario General "C.D.C" Prof. MARCELOC FABIAN
PAGANI; la Sra. Secretaria Adjunta "C.D.C" ANA RITA DELALOYE y el
miembro paritario JUAN CARLOS CRETTAZ, acompafiados por la DRA.
VERONICA FISCHBACH. Abierto el acto S.S. le da la palabra al Secretario
General de AGMER quien manifiesta que el dia de ayer se ha pronunciado
el maximo érgano de decision de la Entidad que representa, el Congreso
en cuyo ambito se definid: Aceptar la propuesta salarial comunicada
por la patronal el dia 22 de abril de 2019. Solicita dejar constancia de
otras cuestiones que plariteé. el -congreso, a saber: demandar
nuevamente la devolucidén de los -dias ' de'paro descontados por el afio
2018. Reactivar la Comisién de Equiparacién Salarial del adicional de los
Equipos Directivos de Primaria con los de Secundaria. También exigir el
inmediato pago del adicional para cargos Directivos de Secretarios de
nivel inicial. Otro punto es exigir la derqgéciéh inmediata dei Decreto
426/19 y de la Resolucién 1100/08 de! &, G.EY También solicita que el
presente acuerdo sea-remitido mmed:ataménte @ la Caja de Jubilaciones
para que el mcremento cuya propuesta,mge acepta se efectlvrce con el
haber de los ]ubulados conJuntaménEe c.on el de los actwos en el mismo
mes. Asimismo, solacnta el pa,gowde ungd cuota de solidaridad a retenerles
a los docentes _c_lepen,dzentes Je!. CGE ‘no afiliados a _mnguna_ de las
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ehtidades Gremiales representativas de los docentes (AGMER, AMET,

.QDA, SADOP), consistente en el equivalente al 2% de los salarios que
.dichos docentes perciban en el mes de julio de 2019 y enero de 2020,

conforme la efectivizacidn en dos pericdos del aumento que por la
presente se acepta. Todo ello de conformidad a lo estabiecido en ei art.
14 de ia Ley 9624, Por uitimo, solicita, a los fines de dar cumplimiento a
las formalidades previstas en los arts. 9, 10, 11 y cc. de la Ley 9624, se
remitan copia certificada del presente acuerdo a la Secretaria de Trabajo
a los fines de su pertinente homologacién. Acto seguido se le da la
palabra al representante de AMET guien manifiesta que el gremio ha
hecho las asambleas correspondientes y por mandato de las mismas se
acepté la propuesta formulada, adnlriendo a io manifestado en relacion a
tas demandas pendientes por los representantes de AGMER, en especial
io atinente a la retencion en concepto de cuota de solidaridad sindical. En
este acto la Presidente del C.G.E. manifiesta, en- relacion al pago del
adiclonal para cargos Directivos de Secretarios de nivel inicial el
expediente ya fue analizado en su conjunto y en ei dia de hoy pasé al
Ministerio de Economia, con proyscio de Decreto. En relacién a la
aceptacion de.la propuesta solicita se remitan copias certificadas del
presente acuerdo a la Secretaria Ge .rabaJo a ios fines de su pertinente
homologacion. 16Jﬂ\ lo que S. S RESUELVE: “pagen los autos a resolver. No
habiendo paraxmas, sien Ias 12:34 horas, sk da por finalizedo el acto,
firmando los comparecu te,si__q spuds de S.5., de toco lo cua| DOY FE.
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DE MAGISTERIO DE ENTRE RIOS (AGMER) Y ASOCIACIO "\'

En la ciudad fle Paranda, capital de la Provincia de Entr
veintidos dias glel mes de abril de 2019, a la hora 09:00, engel Despacho
de S.S. |la Sra.|Juez de Primera Instancia del Trabajo N°1 degesta ciudad,
Dra. NANCI A. BAUTISTA, Juez Subrogante, asistida por ?3 :Secretaria
autorizante, comparecen a la presencia judicial, y a los es de esta
audiencia de conciliacién, el Sr. Defensor Dr. FERNANgEZ MIGUEL
ANGEL; la Sra. Presidente del Consejo General de EducaCIéngProf. MARTA
TERESA IRAZABAL DE LANDO; y los miembros paritarios Sr Contador
NESTOR GRIFONI; acompafiados por la DRA. MIRIAM MARIA DEL
HUERTO CLARIA; por AMET: el Sr. Secretario de Prensa CARLOS
FONTANA, acompafiado por la Dra. MARIELA BATTISTELLA, y por
AGMER: el Sr. Secretario General "C.D.C" Prof. MARCELO FABIAN
PAGANI; la Sra. Secretaria Adjunta "C.D.C" ANA RITA DELALOYE y el
miembro paritario JUAN CARLOS CRETTAZ, acompafiados por la DRA.
VERONICA FISCHBACH. Abierto el acto y luego de la presentacién de
rigor S.S. le da la palabra a la Presidente del C.G.E. quien, en la anterior
audiencia, solicité esta nueva audiencia a fin de dar una respuesta a la
propuesta formulada por AGMER en fecha 10/04/2019, quien manifiesta:
Al habernos solicitado una mejora en la propuesta anterior, desde el
Ejecutivo de la Provincia y del C.G.E., la mejora seria un aumento del
22% en el primer semestre del corriente afio, el 10% ya se aboné con los
haberes de marzo y el restante 12°% se liquidard con los haberes de
mayo, de este aumento -del primer semestre queda el 11% para el
desfasaje de los salarios del 2018 y, conocido el indice inflacionario del
mes de junio, se liquidara en forma automdcia con haberes de julio la
diferencia de la sumatoria del indice IPC proporcionado por el INDEC,
acumulado en el primer semestre,-‘deducido el 11% que ya fuera
abonado entre marzo y mayo. Para el s€gdrido seéfestre, incrementar los
salarios en forma trimestral y’automatica, liquiddndose con haberes de
octubre 2019 y enero 2020%'Dichos incrementos ascenderdn a I3 cantidad
que surja de sumar. los pbrcehtajes -deIPC porporcionado por el INDEC
que se acumulen en los meses: de julle, ago‘sto y septlembre y octubre,

wa'\f

Rios, a los
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noviembre y diciembre, respectivamente. Sobre el codigo 117 se
mantiene la propuesta del pago de la suma fija de $ 660,00 que se
liquidara con los haberes del mes de marzo del corriente afo -por
complementaria y en forma retroactiva, se pagara ia diferencia entre lo
abonado y lo propuesto, io que implica un incremento de $ 210,00- para
un cargo de jornada simple o 15 hs. catedra y de $ 750,00 que se
liquidardn con los haberes del mes de mayo del corriente afio, todo segun
lo dispuesto por el art, 5° del Decreto 1462/18 MEHF. En este acto el Dr.
Fernandez procede a retirarse, a hora 10:19, Con referencia al cddigo
029 de traslado se hace una oferta de un 22% de aumento a partir del
mes de marzo del corriente afio -se liquidara en forma retroactiva y por
complementaria con {os haberes de marzo del cual ya se abond el 10%
conforme el Decreto 573/19 MEHF-, Todo en base a haberes diciembre
2018. En relacién a la comision para evaluar io referente al cédigo 029,
se acuerda un plazo para su creacion, la que deberd conformarse en el
transcurso del rﬁes de mayo de! corriente afio. El Contador del C.G.E. se
compromete aﬁ?acercar a los gremios una simulacién salarial y un
resimen de Ia,,pmpuesta efectuada, en el transcurso del .dia. El Sr.
 Secretario ds Al MER manifiesta que anteriormente plantearon otras
cuestiones que,! o han sido tenidas en cuenta cuales son el dgscuento de
los dias de paro del aflo 2048, un porcentaje del aumento otprgado para
el mes de abril del corriente y el reconocimiento del 11%{a partir de
enero ya que estd filado a partir de marzo. AGMER solicita a S.S. la
posibilidad de realizar asambieas para anaiizar iz propuesta los dias lunes
en turno nocturno y martes por la mailana y tarde porque el dia 24 se
ralizara un Congreso en Larruque donde se van a tretar las propuestas
presentadas por la patronal en éste ambito, a lc cual AMET se adhiere a
dicho pedido y C.G.E. manifiesta ho plzntear oposicién alguna. A lo que
$.S. RESUELVE: autorizar a los gremios « convocar asambleas a fin de
analizar la propuesta formulade oor ! C.G.E., los dias lunes en turno
nocturno y martes en 10s tuimes recpeliivos. SMET y AGMER solicitan el
plazo hasta el dia 25/04/201% parc Las iz Meaodosta del Congreso antes
referido a lo cual & C.G.E. prezte conunnidad. A 1o que 5.5, RESUELVE:
atento lo -soiicitado y la confurinitied maniiestau:., arnpiiar la conciliacion
obligatoria estabiecida a f[%“zt':/?‘d;; Vi por wh ola v fijar nueva fecha de
conciliacion para el dia iuncs 25 ©: -l de i1y 4 la hibra 12 00, quedan

las partes en el presents aclu Gl .ciani: nutificadas de la presente,

2 L

M
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CEDULA DE NOTIFICACION

SENORES: Asociacion Gremial del Magisterio de Entre Rios (AGMER)
DOMICILIO: Alameda de la Federacion N° 114
PARANA, ENTRE RIOS:

Con relacion al expediente RU N° 2239378, cumplo
en hacerle llegar copia certificada de la Resolucidon N° 0657/19 MT
dictada en el dmbito de |la Secretaria de Trabgjo y Seguridad Social.
Asimismo se le corre fraslado en copia del acuerdo celebrado en fecha
22 y 25 de abril de 2019 en el dmbito del Poder Judicial, con alcance de

acuerdo paritario.
QUEDAN USTEDES DEBIDAMENTE NOTIFICADOS.

Parand, 06 de Septiembre de 2019.-

DESPACHO.-
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