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Provincia de Entre Rios PARANA U B DIC 2019 |
—————— ¥
CONSEJO GENERAL DE EDUCACION

VISTO:

La Ley de Educacién Nacional N° 26.206, la Ley de Educacion Provincial N° 9.890;
la Ley de Educacion Superior N° 24.521; la Ley de Educacién Técnico Profesional N° 26.058;
el Decreto de Ley N° 155/62 “Estatuto del Docente Entrerriano” en su capitulo II, Articulo 7°,
inciso a) en el que se reconoce el derecho a la estabilidad del docente en cargo, categoria y
funcion; el Reglamento Concursal para el Nivel de Educacion Superior Resolucion N°
2300/12 C.G.E, y su modificatoria Resolucion N° 1471/16 C.G.E., la Resoluciéon N° 4710/14
C.G.E que aprucba y pone en vigencia las normas para la Reubicacion de Docentes de Nivel
Superior dependientes de la Direccidn de Educacion Superior en instituciones en las que se
implementen nuevos Disefios Curriculares y la Resolucion N° 2383/19 C.G.E. que dispone la
reubicacién de docentes con horas en disponibilidad producto del proceso de reubicacion en
Unidades Curriculares creadas por desdoblamientos; y

CONSIDERANDO:

Que es necesario contar con una normativa que regule la situacion del Personal
Docente involucrado en las transformaciones iniciadas en las carreras de los Institutos
Superiores de Formacién Docente y de Educacion Téenico Profesional de la Provincia de
Entre Rios;

Que los acuerdos federales, en el marco de la Ley de Educacién Nacional establecen
la necesidad de llevar a cabo procesos sistematicos de disefio, redefinicion e implementacion
de Disefios Curriculares correspondientes a la formacion inicial de docentes y técnicos
superiores;

" Que la implementacion de nuevas estructuras curriculares supone un proceso de
reubicacion gradual de los/as docentes que posean horas catedra en un disefio curricular
anterior;

Que se debe optimizar la distribucion del personal docente, respetando sus derechos
y deberes sin perjuicio de garantizar las competencias para desempefiarse en la funcién;

Que para ello se hace necesario establecer un régimen de transicion que posibilite las
innovaciones curriculares e institucionales y a la vez, encuadre legalmente diversas
situaciones registradas hasta el presente y las que eventualmente surjan en cada etapa de
transicion,

Que en consecuencia deben precisarse instancias reglamentarias que permitan la
reorganizacion de las plantas funcionales de los Establecimientos de Nivel Superior;

Que la Direccion de Educacién Superior ha tomado intervencién, elaborando el
informe correspondiente;
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1
Que tomado conocimiento, Vocalia del Organismo brinda anuencia a lo peticionado
por la citada Direccion de Educacion;

Por ello;

EL CONSEJO GENERAL DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Establecer que la presente norma se constituya como tUnico instrumento
legal para el proceso de reubicaciones.-

ARTICULO 2°.- Aprobar a partir de la emision de la presente Resolucion, las pautas para la
Reubicacion de Docentes de Nivel Superior dependientes de la Direccién de Educacion
Superior, que implementen nuevos Disefios Curriculares en la Provincia de Enfre Rios,
proceso que se llevara adelante conforme lo establecido en el ANEXO I, siendo el insumo
para ello el Formulario incorporado como ANEXO II. Este tendrd cardcter de Declaracion
Jurada, para la Reubicacion de los/as docentes.-

ARTICULO 3°.- Disponer que los/as docentes reubicados/as que excedan el méximo de
acumulacion de horas permitidas, como consecuencia del incremento de la carga horaria de
las unidades curriculares, deberan encuadrar su situacién conforme a lo establecido en el
Régimen de Incompatibilidad vigente.-

ARTICULO 4°.- Establecer que los casos no previstos en la presente Resolucion seran
considerados y resueltos por el Consejo General de Educacion, previa intervencién de la
Direccion de Educacion Superior y las dreas competentes.-

ARTICULO 5°.- Dar por finalizada a partir de la emision de la presente, toda resoluc10n
antecedente referida a ello.

ARTICULO 6°.- Registrar, comunicar y remitir copia a: Presidencia, Vocalia, Secretaria
General, Jurado de Concursos, Direcciones de Educacién Superior y de Gestién Privada,
Direccidén de Recursos Humanos, Departamento Legalizacién, Homologacion, Competencia
Docente € Incumbencias Profesionales de Titulos y Equivalencias de Estudios, Direcciones
Departamentales de Escuelas y remitir las actuaciones a la Direccion de Educacion Superior a
sus efectos.-
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wau,ol

Prof. Morta Irazaba! de Les
Presidenta -
Consejo General de Cducai. -~
Provincia de £ntre Rics

prof, RITAM. 8L NIEVAS 1y,

s Constio de Educadion
Educadén mnl
- prof. MARISA MAZ AProf 10rcntm
i 4 * A
jo G\’er(\) ;\ Educa’ bRepresentante ‘Docente AGMER 2

T S

i T i g g e



TN

IRy

AGMER
=

RESOLUCION N° 4 9 6 3 C.G.E.

Expte. Grabado N° (2353583).-

Provincia de Entre Rios

CONSEJO GENERAL DE EDUCACION

ANEXO 1

1. PAUTAS GENERALES

El criterio de prioridad para realizar ¢l proceso de reubicacion sera la situacidn de revista que
detente el/la docente: en primer lugar reubicaran los/as docentes titulares, en segundo
término los/as suplentes en cargos vacantes o interinos/as. En el caso de los/as suplentes
término fijo unicamente reubicaran aquellos/as que se desempefien en carreras a término al
redefinirse e implementarse un nuevo disefio curricular, Estos/as ultimos/as seran
reubicados/as de acuerdo a la disponibilidad que la nueva estructura curricular permita, en
tanto hayan accedido por Concurso de Antecedentes de acuerdo a la normativa vigente, hasta

la finalizacion de la carrera. En caso de no poder reubicar en la estructura curricular cesara.

1.1 Los/as docentes a reubicar en la nueva estructura serdn convocados/as por el Consejo
Directivo del Instituto Superior en que se desempefien, a fin de responder al/los
ofrecimiento/s de espacio/s a reubicar. En esta instancia se completara el “Formulario de
Declaracién Jurada para la solicitud de reubicacion de docentes” (ANEXO II). Este proceso
se llevar4 adelante en un periodo no mayor a dos meses -previo a la implementacién gradual’
de un nuevo disefio- para ser elevado por el Consejo Directivo de la institucién a la Direccién

de Educacion Superior.

1.2 Una vez realizada la opcion -acorde a la presente normativa- y formalizada en el
“Formulario de Declaracién Jurada para la solicitud de reubicacién de docentes” (ANEXO II),
esta no podrd ser modificada (salvo -en los casos contemplados en el punto 1.5). Una vez
culminado el proceso de reubicacion socializar dichas opciones y elecciones a fin de

garantizar la transparencia institucional.

1.3 Ella docente que se encuentre en uso de Licencia o con Sumario pendiente de resolucion
y hasta tanto se resuelva su situacidn, serd reubicado con los procedimientos y criterios

establecidos en la presente resolucioén. En este caso también debera dejarse expresa constancia

! Aflo a afio de la carrera
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de su aceptacion habilitando con ello la continuidad del personal suplente, siempre que cuente

con el perfil requerido para el nuevo espacio o de lo contrario este filtimo cesard.

1.4 Aquellos/as docentes cuya situacion de revista sea Titular, Suplente Cargo Vacante o
Interino, que no hayan concretado la reubicacion total de sus horas, elaborardn y llevaran
adelante el/los Proyecto/s Institucional/es, hasta tanto se concrete la reubicacion dentro de la

estructura curricular.

1.5 En casos de renuncia, fallecimiento o jubilacién de un docente en un Espacio Curricular,
¢ésta nueva vacante podra ser cubierta por personal de la casa con horas en disponibilidad
siempre y cuando cumpla con los requisitos pertinentes de perfil. Caso contrario, dicho

espacio se cubrird mediante convocatoria de concurso.

1.6 En caso de que dos o mas docentes con horas a reubicar se disputaran un mismo espacio,
el Consejo Directivo Institucional deberd resolver esta situacion atendiendo a los siguientes

criterios en el orden en que se detalian:

a: Titulo de grado, prioridad de titulo docente (de acuerdo a normativa

concursal vigente);

b: Otros titulos de grado y/o pre grado relacionado/s con el espacio en
cﬁestibn;

¢: Nimero y nivel académico de postitulos o posgrados (Doctorado,
Maestria, Especializacién, Postitulo de Nivel Superior, Diplomatura y/o aquellos
mencionados en la normativa vigente); '

d: Formacién y actualizacién especifica para el espacio en el que se
reubicara;
e: Experiencia en el espacio en el Nivel Superior no Universitario;

f: Desempefiarse o haberse desempefiado como docente del Instituto en el

que se llevara a cabo la reubicacion;

) . 4 . . ' . . .
Q?’V g: Experiencia en el espacio en el Nivel Superior Universitario;




TN

IRy

AGMER
=

RESOLUCION N° 4 9 6 3 C.G.E.

Expte. Grabado N° (2353583).-

Provincia de Entre Rios

CONSEJO GENERAL DE EDUCACION

h: Mayor antigiiedad en el nivel;
i: Mayor antigiiedad en la docencia;
j: Por sorteo.

1.7 En caso de que el espacio curricular a reubicar, incremente horas en el nuevo disefio
curricular y que la situacion de revista de el/la docente sea Titular, Suplente en Cargo Vacante

o Interino, las horas incrementadas serdn consideradas como Suplente en Cargo Vacante.

1.8 En caso que el/la docente Titular, Suplente en Cargo Vacante o Interino no preste acuerdo
para su reubicacion, el Consejo Directivo debera dejar expresa constancia por escrito que le
ha realizado al menos tres propuestas, detallando las mismas, Asimismo, el/la docente tendra
que justificar su decision por escrito y solicitar ser declarado en disponibilidad. En este caso,

su suplente cesara.

1.9 Los docentes Titulares, Suplentes Cargo Vacante o Interinos que se encuentran en
situaciéon de Jubilacidon por incapacidad o que no puedan presentarse fisicamente a la
Institucion para regularizar su situacién, seran considerados casos excepcionales con derecho

de reubicacion, debiendo ser notificados en forma domiciliaria por parte del Equipo Directivo.

2.- ORGANIZACION INSTITUCIONAL

Los Proyectos Institucionales deberan construirse en término de propuestas colectivas,
colaborativas ya que su finalidad es fortalecer el trabajo institucional, por lo que no deben ser

concebidas de forma aislada.

La Direccidn de Educacion Superior dispondrd ejes que oficiardn de marco para la

elaboracion y desarrollo de Proyectos Institucionales a llevarse a cabo en el siguiente ciclo

lectivo, previa presentacién y aprobacidn.
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El Consejo Directivo Institucional sera el 6rgano encargado de la evaluacion y aprobacion de

las propuestas, considerando la viabilidad de cada una. Posterior a ello elevara a la Direccion

de Educacion Superior 1a “Planilla Descriptiva de Proyectos Institucionales”, que obra como
Anexo III y las propuestas aprobadas, para proceder a la elaboracion del informe técnico

correspondiente y la apertura de plazas,

3.- GESTION ADMINISTRATIVA

La rectoria notificard a todos/as los/as docentes involucrados/as y ofrecerd en el orden de
prioridades determinado en la presente norma legal, las horas catedra a cubrir, con planilia de

ofrecimiento dejando expresa constancia de la aceptacion o rechazo del docente.

Para la habilitacién en el S.A.G.E. (Sistema Administrativo de la Gestion Educativa) de
plazas para horas en disponibilidad, cada institucién elevard un informe a la Direccion de

Educacién Superior, detallando:

- conformacion de los proyectos
- reubicaciones anteriores
- solicitud de plazas a habilitar

- -Acta de aprobacion de Consejo Directivo Institucional

Desde la Direccién de Educacién Superior se confeccionard una Disposicién que serd

renovada anualmente,

Una vez culminado el proceso de reubicacion la institucién deberd elevar las actuaciones a la
Direccién de Educaciéon Superior reservandose copia en el legajo del docente, para la

culminacién del acto administrativo.
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ANEXO IT

Formulario de Solicitud para la reubicacién de docentes

N° Formulario Afio:

Al/ala Sr/a Rector/a, Profi. . .cvveeciiiirirerireneeesrreesmesrnsssssssesssssssensessseresssresessnses

Cal'l'era: ------- YT ITYTYLT) IYTXITTTTN L) dendasnnsane LI ST T ] LIXTTTTLTTY T T S ITLITIITT] LXITTY

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------

DN.L NYL.C.lorrrcrreireercnernscnsessesesnereessessesessenns
Titulo/s y N° de Reg.:

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Solicita a Ud. la reubicacién de hora/s catedra, de acuerdo al siguiente detalle:

RESOLUCION N°

Expte. Grabado N° (2353583).-

U.C.*
actual/Afio/Plan de HORAS
Estudio

Situacién de

Revista

U.C.* en la que se
reubica/Afo/Divisién

Carga Horaria

Pendiente de

Reubicacién

U.C.* es Unidad Curricular

Firma y aclaracion de autoridades intervinientes:

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

.......................................................................................................................................................

-----------------------
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NOTIFICACION

N° Formulario Afio

Notificacion de la/el docente: En Acuerdo/En Desacuerdo

La Rectoria del Instituto notifica a Ud. de la resolucién del Consejo Directivo Institucional, en

referencia a su solicitud de reubicacion.

....................................................................................................................................
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ANEXO III
PLANILLA DESCRIPTIVA DE PROYECTO INSTITUCIONAL
Institucion:
CUE: Afio:
Carrera:
Nombre del Proyecto:
Apellido y NombIe del DOCEIE: ... v vueeinerrereneieiin e et e enree e e enas
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