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Estimados Compafieros y compafieras: Nos encontramos en un momento critico respecto a nuestra obra social. Con
argumentos distorsionados en algunos casos y con mentiras en otros, se ha intentado confundir o engafar a los afiliados a
nuestra obra social. El Gobierno provincial ha puesto en marcha una fuerte campafia medidtica que intenta por un lado
desprestigiar a este sistema solidario de mds de 50 afios de vida y por el otro instalar una salida que claramente va en
detrimento de los derechos que tenemos como trabajadores.

En el siguiente cuadro comparativo damos certezas de lo que va a ocurrir si es aprobada por las cdmaras legislativas de la
provincia el proyecto de ley enviado por Frigerio. Aca se desnuda claramente cuales son las intenciones del poder ejecutivo.

Con la LEY ACTUAL

Con el Proyecto de Ley

Afiliacion con I0SPER: Grupo familiar completo por un
minimo de $19.558 0 3% del aporte, ejemplo en un sueldo
promedio de $800.000 $23.000 por grupo familiar
completo.

Afiliacion con OSER: Solo sera titular el aportante, se dara
la opcidn de ingresar como adherente voluntario pagando
extra por cada hijo y cényuge sin patologias previas, con
presentacion de estudios médicos que corroboren el
estado de salud.

Medicamentos con IOSPER: Coberturas de medicacidn
para discapacitados (plan B7), jubilados crénicos (plan B6),
diabéticos (plan B2) son al 100%.

Medicamentos con OSER: Planes de discapacidad,
jubilados crénicos y diabéticos, pasan a 40% de cobertura.

Entrega de medicamentos con IOSPER: En cualquier
farmacia que atienda IOSPER en la provincia, sin importar
tu localidad, hay una farmacia que entrega medicacién de
IOSPER.

Entrega de medicamentos con OSER: Negociados internos
con solo una pequefia red de farmacias de cadenas
ubicadas en ciudades grandes las Unicas encargadas de
proveerlos.

Ordenes con IOSPER: Podes hacerlo en la delegacién de
IOSPER en sus mas de 90 delegaciones, en ciudades
grandes, medianas y pequeias, ademas podes sacarla la
plataforma para el celular MI.IOSPER.

Ordenes con OSER: Amigate con la tecnologia porque solo
serd mediante MLIOSPER y si no anda o tenés algun
problema, no habra delegaciones en ciudades pequeiias
porque se cerraran.

Atencion médica con IOSPER: una cartilla amplia en toda
la provincia con casi 3000 profesionales de distintas
especialidades que podemos optar a donde ir libremente.

Atencion médica con OSER: Cuando tengas un problema
de salud, tendrds que elegirte UN SOLO médico de
cabecera que serd el Unico que podrd atender tus
problemas.

Internaciones con IOSPER: Cada afiliado elige libremente
donde operarse, Unico requisito que trabaje con IOSPER.

Internaciones con OSER: Tu Unico médico de cabecera,
serd el encargado de derivarte a la clinica que él crea
“conveniente” para tu operacidon, no la decidis vos,
decidirdn por vos y no tendras otra alternativa.
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Prestaciones de discapacidad con IOSPER: Se adecuan al
nomenclador de discapacidad nacional, cubriendo todas
las practicas que el afiliado necesite (maestra de apoyo,
kinesiologia, cuidador domiciliario, fonoaudiologia,
psicopedagogia, psicologia, musicoterapia, etc.) con
criterio médico con una cobertura de 100%.

Prestaciones de discapacidad con OSER: Solo tendrds un
40% de descuento en medicacidn, sin terapias alternativas.

Enfermedades complejas con IOSPER: Si no existe un
profesional y/o clinica que resuelva tu diagndstico, IOSPER
se encarga de conseguirte un lugar de alta complejidad en
Rosario, Santa Fe, Buenos Aires o Cérdoba para que se
trate tu situacion.

Enfermedades complejas con OSER: La empresa
gerenciadora de salud decidira caso por caso, no cuenta el
afiliado con la garantia de que serd atendido en un centro
de alta complejidad fuera de la provincia.

Aportes con IOSPER: 3% del sueldo y aporte patronal.

Aportes con OSER: No estd definido el porcentaje de
retencion y permitird tomar de forma libre en délares con
organismos internacionales.

Representacion con IOSPER: Directores elegidos mediante
ELECCIONES de los sectores aportantes; un Gerente
General elegido por el gobernador mas tres miembros de
la Comisién Fiscalizadora también designados por el
gobernador para auditar todo lo que ocurra.

Representacion con OSER: Un Presidente puesto a dedo
por gobernador, un Vicepresidente puesto a dedo por el
gobernador, mds un integrante de Comision Fiscalizadora
puesto a dedo por el gobernador, mds dos
representaciones de trabajadores, que tendran
PROHIBIDO DIFUNDIR Y COMUNICAR cualquier tipo de
informacion a los afiliados y a la ciudadania.

LO QUE ESTA OCURRIENDO HOY

Como ensayo a esta aventura el Gobierno de Frigerio lleva adelante una intervencidn a nuestra obra social. Desde la llegada
de los “especialistas de Buenos Aires” solo se ha logrado empeorar la situacidn, que ya era complicada, llegando en estos
ultimos dias a conocerse casos de extrema gravedad que no han sido atendidos y que han tenido lamentablemente el peor
de los desenlaces. Algunos de los puntos que Ilaman la atencion son:

v Intervinieron diciendo que los 7 Directores cobraban fortuna ¢ Alguien sabe cudnto cobran los actuales interventores?

v" ¢Han dado cuenta de cudntos interventores son? Lo que si sabemos es que en la primer semana de intervencion
crearon GERENCIAS, DIRECCIONES Y SECRETARIAS. ¢Alguien sabe quiénes son y cuanto cobran?

v" Alarmaron a la poblacién que hubo un médico que al no ser de Entre Rios, tenia un alojamiento alquilado para trabajar
de lunes a viernes. ¢Alguien sabe sonde viven estos gerentes, directores y secretarios y cuanto pagan de alquiler?
Todos los portefios que vinieron a Parana: éViajan en colectivo? éViajan en avion? ¢Quién les paga al viaje?

v Nos dijeron que los méas de 100 odontdlogos que se habian podido recuperar por convenio eran pocos. Es verdad eran
pocos, pero... ésabes cuantos atienden ahora por IOSPER? Nosotros si sabemos: NI UNO SOLO ya que dejaron de
pagarle desde que asumieron.
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v' Sabias que en la app MI.IOSPER te podes hacer una consulta médica por “tele consulta”? La empresa se llama It
Consult SA de TIERRA DEL FUEGO y quien hizo el “nexo” para el negocio fue Federico Frigerio, primo del gobernador.

v' ¢Sabias que todos quienes tenemos algin plan de medicamentos en IOSPER ya estamos en una base de datos de
Buenos Aires, que nos estan separando por patologias y se estan negociando a quien le daran el control absoluto para
darnos el medicamento?

v" No solucionaron el tema del plus ni se interesan por hacerlo, no tienen intenciones de trabajar ni negociar con la
Federacion Médica de Entre Rios, ya empezaron a hacer pequefios convenios individuales para implementar a la
brevedad una cartilla minima.

v Intervinieron diciéndote que era muchisimo el tiempo de demora en auditorias y una de sus primeras medidas fue
echar médicos auditores en varios departamentos.

v ¢Sabias que la mayoria de los interventores fueron parte de la privatizacidon de la OSCBA, Obra Social de la Ciudad de
Buenos Aires? (hasta el mismo nombre usan...) Obra social empleados publicos de la ciudad de Buenos Aires y
actualmente tienen prestaciones minimas por estar tercerizada por una empresa que no conocen.

v' ¢éSabias que eliminaron el convenio con las dpticas que proveian de anteojos gratis al afiliado?

v' Sumado a esto y a pesar de tener menos gastos por corte de prestaciones, convenios y autorizaciones y estar
recaudando muchisimo mas, NO SE ESTAN pagando los convenios vigentes ni reintegros, por lo cual semanalmente
caerdn muchos mas.

v' Ya empezaron a cerrar delegaciones en ciudades pequefias, porque pocos afiliados es un gasto, todo se mide en
cantidad, si son pocos, no sirve, por lo tanto, se cierra.

Por todo lo antes mencionado RECHAZAMOS EL PROYECTO DE LEY del poder ejecutivo. Como acciones directas hemos
venido desarrollando una serie de acciones conjuntamente con otros trabajadores y trabajadoras publicos entrerrianos
conformando una intersindical en defensa de nuestra Obra social. Estas acciones coordinadas seguiran, con firmeza,
denunciando e interpelando a todos aquellos que quieren robarnos nuestra obra social. Junto a todos los estos sectores
de la nos hemos venido reuniendo con los legisladores de todos los partidos politicos en cada uno de los departamentos
y también en las cdmaras respectivas con el fin de frenar este atropello. La obra social IOSPER es una obra social solidaria
gue atiende a todo el grupo familiar de cada uno de los afiliados con un porcentaje que es igual para todos los
trabajadores. Participamos de la comisién que debe dar dictamen para dar tratamiento a esta ley y estamos realizando
todas las gestiones politicas para sostener en manos de los trabajadores nuestro IOSPER. En el dia de hoy estamos
realizando estas asambleas en cada una de las escuelas de la provincia, nos declaramos en estado de Alerta y Movilizacidn.
Instamos e invitamos a cada uno de nuestros compafieros a sumarse en cada una de las actividades que estaremos
llevando adelante en DEFENSA DE NUESTRO SISTEMA SOLIDARIO DE OBRA SOCIAL.

EL IOSPER ES Y SERA DE LOS TRABAJADORES
AGMER. COMISION DIRECTIVA CENTRAL.
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Anexamos: Dos comparaciones de precios antes y después de la intervencién. Una de ellas es de elementos especificos
para intervenciones en ortopedia, neurologia y cardiologia. La otra comparacion es de los costos de algunas practicas
ambulatorias. En ambas se puede observar claramente adonde apunta la intervencién de nuestra obra social.

A.P.O.C.L.E.R. Amigos de la intervencion

Productos Neurolégicos

Productos Ortopédicos (Entre Rios) (CABA) Diferencia

Protesis parcial de cadera $ 957,220 $ 2,255,231 $ 1,298,011
bipolar primaria

Espaciador de cadera $ 1,382,498 $ 2,803,801 $1,421,303

Cotilo no cementado hasta 62 S 3,778,000 $ 5,363,794 $ 1,585,794

Clavo gamma de titanio o $ 999,000 $ 2,385,080 $ 1,386,080

retrogrado

Clavos endomedulares de $ 769,000 $ 2,067,075 $ 1,298,075
titanio nacional

Set de Cifoplastia $ 2,154,300 $ 4,083,797 $1,929,497

A.P.O.C.LLE.R. Amigos de la intervencion

Diferencia

(Entre Rios) (CABA)

Sistema de reconstruccion
Craneal Premoldeado con $ 2,700,000 $ 4,242,269 $ 1,542,269
sistema de Fijacion malla

A.P.O.C.L.LE.R. Amigos de la intervencion

Productos Cardioldgicos (Entre Rios) (CABA)

Diferencia

CARDIODESFIBRILADOR VVIR
CON CATETERE $12,078,491 $ 18,198,650 $6,120,159
INTRODUCTOR - RIVACOR

CARDIODESFIBRILADOR DR
CON CATETERES E $14,167,803 $ 19,549,000 $5,381,197
INTRODUCTORES - RIVACOR

CARDIODESFIBRILADOR CON
RESINCRONIZADOR CON
CATETERES E
INTRODUCTORES - RIVACOR

$17,135,284 $ 26,905,300 $9,770,016
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Practicas Ambulatorias Antes de la Intervencion Con la Intervencion

Resonancia Magnética nuclear $31.590 $149.730

EcoDoppler cardiaco y vascular $11.500 $40.060

Ecografia abdominal $4.780 $17.150

Densioemtria Osa Lumbar $6.860 $19.710

Ergometria Computarizada $9.010 $22.765

Ecografia Tocoginecoldgica $3.775 $13.290

Ecografia Transvaginal $5.550 $18.980

Campo Visual Computado $12.570 $26.035

Paquimetria $10.280 $22.590

Tomografia de coherencia Optica $33.170 $49.200

Radiografia $1.750 $5.450
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